
 

ကျန််းမာကကာင််းမွနက် ာ ပြည် ူမျာ်းလွတ်လြ်စွာ 

ထုတ်က ာ်ကပြာဆှို၊လုြ်ကှိုငခ်ွင ရ် ှိ ည ်  ပြည် ူအဝန််းအဝှိုင််း 

(Civic Space) ပ စ်ကစရန ်

ထှိန််း ှိမ််းကစာင က်ရ ာက်ပခင််း - လူ  အ က်န င  ်

လူ  အခွင အ်ကရ်းမျာ်းကှို အတူလက်တွွဲ 

ကစာင က်ရ ာက်ပခင််း 
 

Covid-19အာ်း တ ု  ပြနအ်ကပ ရ ာမှု အကပခအကနမ ာ 

ကမဘာတစ်ဝ မ််းလ ု်းရ ှိ နှိငုင် အ  ်း  ်း၏ အစှို်းအရ န င  ်ပြည် ူတှို   

စှိတ်ကရာကှိုယ်ြါ အာ်းစှိုက်ထုတ်လုြ်ကှိုငက်နရ ည ် 

အကနအထာ်းတွငရ် ှိ ည်။ ယခုကွဲ  ှို   အကရ်းကက ်းက ာ 

ကာလမျာ်းတွင ်န ိုငင်တံကာလ ူ့အခွငူ့အ်ရ ေးဆ ိုင ်ာ 

တာဝန်ဝတတ  ာေးမ ာေးနငှူ့အ်ညီ မ မ တ ို ူ့ တာဝန်ဖြစ်ရ ာ 

လ ူ့အခွငူ့အ်ရ ေးနငှူ့ ်လ ူ့  ကခာထ န်ေး  မ်ေးဖခငေ်းက ို ဖပြုလိုပ်ကာ 

လ ူ့အ က်က ို ကာကွယ်ရစာငူ့ရ် ှာက် န်  

ကက ြုေးစာေးလိုပ်က ိုငရ်နကကရ ာ 

 က်ဆ ိုင ်ာအာဏာပ ိုငမ် ာေးအတက်ွ ICNL န င  ်ECNL မ  

ယခုလမ််းညွှနက်ှို ထုတ်ကဝလှိုက် ည်။ 

ယခုအတှိုချျုြ်လမ််းညွှနမ် ာ လွတ်လြ်စွာ 

အ င််းအြင််း ွွဲွဲ့စည််းခွင ၊် လွတ်လြ်စွာ စည််းရ ု်းနှိငုခ်ွင ၊် ထုတ်က ာ်ကပြာကကာ်းခွင  ်န င  ်ြါဝငန်ှိငုခ်ွင် ကှိုကာကွယ်ကာ 

ကမဘာ ကူ်းစက်ပမန ်ကြ်ကရာဂါ Covid-19ကှို ကကျာ်ပ တ်နှိငုရ်နအ်တကွ် ECNL/ICNL မ  စတငပ်ြျုလုြ်က ာ  

လူ  အခွင အ်ကရ်းအကပခခ  ည ် ချဉ်းကြ်မှုမျာ်းမ  တစ်စှိတ်တစ်ြှိုင််းပ စ် ည်။ 

န ိုငင်မံ ာေးမှ ဖပြုလိုပ်ရဆာင ွ်က် မညူ့် အခ က်မ ာေး: 

 

၁။ ခခ မ်ေးရဖခာက်လ က် ှ ရ ာ ရ ေးဒိုကခ၏  ရ ာ  ာဝက ို    ာ ှငေ်းလငေ်းမှု ှ ရအာင ်ရြာ်ထိုတ ်န်။ Covid-19  ည် 

စှိနက်ခေါ်မှု တစ်ရြ်ပ စ် ည်မ ာ မ နက် ာ်လည််း ထှိုစှိနက်ခေါ်မှုတစ်ရြ်လ ု်းမ ာ အကရ်းကြေါ်တ ု  ပြန  အ်ကပ ရ ာမှု ပြျုလုြ်ရန ်

လှိုအြ်ကနပခင််း မဟုတ်ြါ။ Covid -19 အကရ်းကြေါ်အကပခအကနကှို ကကကပငာ ည ်အချှိနတ်ွင ်၎င််းနှိငုင် တှို   ည် အကရ်းကြေါ်ဟု 

ကကကပငာရန ်ရည်ရွယ်ထာ်းက ာ က ်းဒကုခမျာ်း၏  က်ကရာက်နှိငုက် ာ အတှိုင််းအတာန င  ် က ာ  ာဝကှို တှိကျစွာ 

က ာ်ပြရမည်။  

 
၂။ ကန ူ့် တမ်ှုအတ ိုငေ်းအတာက ို အတ အက   တမ်တှစီ်မံ မည်ဖြစ်ခပီေး အခွငူ့အ်ရ ေးနငှူ့ ်လွတလ်ပ်ခွငူ့မ် ာေးအရပေါ် 

ကန ူ့် တမ်ှုမ ာေးမှာ လ ိုအပ်၍ ဖပြုလိုပ်ဖခငေ်း ာဖြစ် မည် ဖြစ် လ ို အခ  ြုေးက က  ကန ူ့် တမ်ှုလည်ေး ဖြစ် မည်။ Covid-19  

တ ု  ပြနမ်ှု အစ အမ မျာ်းမ ာ အခွင အ်ကရ်းန င  ်လွတ်လြ်ခွင မ်ျာ်းအကြေါ် ကန   ်တ်မှု အနည််းဆ ု်းပ င  ်ကရ်းဆွွဲရမည်။  ထှိုကွဲ  ှို   

ကန   ်တ်ပြဋ္ဌာန််းရန ်လှိုအြ် ည ်အကပခအကန ှို   ကရာက်ရ ှိလာြါကလည််း  ကန   ်တ်ထာ်းရ ှိထာ်းက ာ အစ အမ မျာ်း ၏ 

အကပခခ လှိုအြ်ချက်မ ာ  အကရ်းတကက ်းတ ု  ပြနရ်န ်လှိုအြ်က ာ အကပခအကနန င  ်အမ နတ်ကယပ် စ်ကနက ာ၊ 

တှိကျရ င််းလင််းက ာ၊ လက်ရ ှိပ စ်ကြေါ်ကနက ာ  ှို   မဟုတ် ပ စ်အ  ဆွဲဆွဲ အနတရာယ်တစ်ခုကှို တုန  ပ်ြနရ်နအ်တွက် ာ ည်။  

 

“COVID-19ဟာ ကျွန်ြ်ုတှို   လူ  က ာငအ် ွွဲွဲ့အစည််းကှို 

စမ််း ြ်စစ်ကဆ်းလှိုက်တာြါြွဲ။ ဒ ဗှိုင််းရြ်စ်ကှို တ ု  ပြနရ်င််း 

ကျွနြ််တှို  အာ်းလ ု်းဟာ ကလ လာမှုကတွ၊ ကန ာ်းတကျ ပ စ်ကအာငက်တွ 

ပြျုလုြ်ကနရြါတယ်။ ဒ လှို အာ်းထုတ်မှုကတွ ပြျုလုြ်ရာမ ာ ကျွန်ုြ်တှို  ဟာ 

လူ   ှိကခာ၊ လူ  အခွင အ်ကရ်းကှို ကနာက်မ စဉ်းစာ်းရမ ာ မဟုတ်ြွဲ ဒ အရာကတွကှို 

ြဏာမထာ်းကာ ဗဟှိုပြျု စဉ်းစာ်းရမ ာပ စ်ြါတယ်။ COVID -19 

ကူ်းစက်ြျ ွဲ့ န   မှုကှို ထှိန််းချျုြ်နှိငု်ရန်န င  ်တွန််းလ နတ်ှိုက် ျက်နှိငုရ်နအ်တွက် 

ပြျုလုြ်ကဆာငရွ်က်ရတွဲ  အဝငအ်ထွက်ြှိတ်ပခင််းန င်  

 ွာ်းလာမှုကန်   တ်ပခင််း(Lockdown) 

အ ွာ်းအလာအကန  အ် တ်ကစာင က်ကြ်ကကည ်ရှုပခင််း (Quarantine) န င  ်

အပခာ်းက ာ အစ အမ မျာ်းကှို လူ  အခွင အ်ကရ်းစ  တ်မ တ်ချက်မျာ်းနွဲ   

အည တင််းကျြ်စွာ ချမ တ် ွာ်းရမ ာြွဲပ စ်ြါတယ်။ 

ဒ စ  တ်မ တ်ချက်ကတွဟာဆန််းစစ်  ု်း ြ်ထာ်းတွဲ  

က ်းဒကုခအနတရာယ်အတှိုင််းအတာအတွက် လှိုအြ်က ာ၊ အချှိျု်းကျပ စ်က ာ 

 တ်မ တ်ချက်မျာ်းပ စ်ရြါမယ်။ ထှိုကွဲ  ှို    

ချမ တ်ကဆာင်ရွက်ပခင််းမ ာြငလ်ျှင ်လူ ာ်းမျာ်းအတွက် ပြင််းထနက် ာ 

အကျှိျု်း က်ကရာက်မှုကတွ ပ စ်ကြေါ်ကစဦ်းမ ာ ပ စ်ြါတယ်။” 

 - ကိုလ မဂ္ဂလ ူ့အခွငူ့အ်ရ ေးဆ ိုင ်ာ မဟာမငေ်းကကီေးရံိုေး  

 



 

၃။ အရ ေးရပေါ်အရဖခအရနရကကညာခ က်နငှူ့ ်အခွငူ့အ်ရ ေးနငှူ့ ်လွတလ်ပ်မှုက ိုကန ူ့် တခ် ြုပ်ခ ယ်ထာေးရ ာ စီမံခ က်မ ာေး 

ထိုတဖ်ပန်ပါက ဖပည်  မ ာေးအာေးအ  ရပေးရကကညာခ က်တစ်ခိုအဖြစ်ထိုတဖ်ပန် ရကကညာ န်။ အမျာ်းပြည် ူ 

လက်လ မ််းမ  က ာ၊  ှိ ာထငရ် ာ်းက ာ အရင််းအပမစ်တစ်ခုမ ကန၍ ကကကညာချက်ကှို ထုတ်ပြနရ်မည်ပ စ်ပြ ်း 

ပြည် ူအမျာ်းအပြာ်းမ  လက်လ မ််းမ  က ာ၊ နာ်းလည်လွယ်က ာ ကကကညာချက်ပ စ်ရမည်။ လူ  အ ှိုင််းအဝှိုင််းတွငရ် ှိက ာ 

လူ ာ်းမျာ်းအာ်းလ ု်းမ ာ ယင််းကကကညာလှိုက်က ာ အစ အမ ကှို နာ်းလည်နှိငုရ်မည်ပ စ်ပြ ်း ထှိုကွဲ  ှို   

အစ အမ မျာ်းကှိုပြျုလုြ်ရ ည ် အကကကာင််းအရင််း န င  ် ၎င််းတှို  နှိငုင် မ  ချမ တ်လှိုက်က ာ ဆ ု်းပ တ်ချက်မျာ်းကှို 

လှိုက်နာကဆာငရွ်က်ပခင််း  ှို  မဟုတ် ပြနလ်ည်ကမ်းခွန််းထုတ်စှိနက်ခေါ် နှိငုရ်မည် ပ စ် ည်။ 

 

၄။ ရ တ ိုအစီအမံမ ာေးရ ေးဆွွဲခပီေး ၎ငေ်းတ ို ူ့မှာအ စ်ဖပန်လည်ဖပြုဖပငခံ်န ိုငရ် ာ အစီအမံမ ာေးဖြစ် န်။ နှိငုင် တစ်ခု၏ 

အကရ်းကြေါ်အကပခအကနကာလအာ်း ကကာရ ည်စွာကကကညာမှုန င  ်အဆှိုြါ အကရ်းကြေါ်အကပခအကနအာ်း တ ု  ပြနရ်န ်အစ အမ တှို  အာ်း 

ကကာရ ည်စွာပြဌာန််းထာ်းမှုတှို  မ ာ လူ  အခွင အ်ကရ်းထှိြါ်းမှုကှိစစရြ်မျာ်းအာ်း ြှိုမှိုပ စ်ြွာ်း လာကစနှိငု ်ည်။ နှိငုင် တစ်နှိငုင်  ၏ 

အကရ်းကြေါ်အ ကပခအကနကာလ တ်မ တ်မှုမ ာ ြှိုမှိုကကာရ ည်လာပြ ်း ြှိုမှိုအပမစ်တွယ်လာ ည်န င အ်မျှ ပြည် ူလူထု၏ 

အစှို်းရအကြေါ် ယ ုကကည်ကလ်းစာ်းမှု န င  ်လှိုက်နာကဆာငရွ်က်လှိုမှုမ ာ နည််းြါ်းလာမည်ပ စ် ည်။ နှိငုင် တစ်ခုအကနပ င  ်

ပ စ်နှိငုြ်ါက ကရတှို၊ အ စ်ပြနလ်ည်စ မ နှိငုက် ာ အစ အမ  န င  ်အလှိုအကလျာက်အာ်းပ င  ်အချှိနက်ာလ တ်မ တ်ကြ်း ည ် 

စည််းကမ််းမျာ်း (sunset clauses) မျာ်းကှို ထည ် ွင််းကြ်းရမည်။  

 

၅။ တ ာေးဥပရဒနငှူ့ ်ညီညွတဖ်ခငေ်းက ိုဖြစ်ရစရ ာ အရဖခခံမ မ ာေး နှငူ့ ်တ ာေးဥပရဒစ ိုေးမ ိုေးရ ေးက ို အစဉ်အခမွဲ ရလေးစာေး န်။  

မျှတမှုရ ှိက ာ တရာ်းစ ရငစ်စ်ကဆ်းပခင််း၊ အပြစ်မွဲ  ူဟုမ တ်ယူပခင််းန င  ်အစှို်းရအကနပ င  ်ပြည် ူ  အခွင အ်ကရ်း ပြဌာန််း 

ဥြကဒမျာ်းကှို လှိုက်နာကလ်းစာ်းပခင််း စ ည်တှို  ၏ အကပခခ လှိုအြ်ချက်မျာ်းမ ာ အကရ်းကြေါ်အကပခအကနမျာ်းတွင ်

လူ ာ်းအာ်းလ ု်းအတွက် ဆက်လက်တည်ရ ှိကနရမည်ပ စ်ပြ ်း ၎င််းတှို  ကှို 

ကလ်းစာ်း မှုပြျုရမည်ပ စ် ည်။ရာဇဝတ်ဆှိုငရ်ာပြစ်မှုအ စ်မျာ်း ပြဋ္ဌာန််းပခင််း  ှို  မဟုတ် 

ရာဇဝတ်ဆှိုငရ်ာတရာ်းစွွဲဆှိုမှုမျာ်းမ တစ်ဆင  ်ပြဋ္ဌာန််းမှုပြျုပခင််းမျာ်းမ ာ မပ စ်မကနကဆာငရွ်က်ရန ်င ်မ  ာ 

ကနာက်ဆ ု်းကရွ်းချယ်စရာတစ်ခုအပ စ် ကရွ်းချယ်ကျင  ် ု်းရမည်ပ စ် ည်။ 

 

၆။ အခွငူ့အ်ရ ေးစာခ ြုပ်စာတမ်ေးမှ လ ိုက်နာရဆာင ွ်က် န် တာဝန်မ ာေးက ို လ ိုက်နာရဆာင ွ်က်မှု ခ  ြုေးရြာက်ဖခငေ်း 

(လ ိုက်နာ န်ပ က်ကွက်ဖခငေ်း) (Derogation) က ို တ ာေးဝငဖ်ြစ်ရအာင ်ဖပြုလိုပ် န်။ 

နှိငုင် တစ်ခုအကနပ င  ်အခွင အ်ကရ်းန င  ်လတွ်လြ်ခွင က်ှို ကန   ်တ်ချျုြ်ကန ာငမ်ှုမျာ်း ပြျုလုြ်မည်ဆှိုြါက ၎င််းအကနပ င  ်

derogate လုြ်ကကကာင််းကှို ြွင လ်င််းပမင ်ာမှုရ ှိကစရန ်န င  ်တာဝနယ်ူမှုရ ှိကစရန ်ဆ ကလျာ် က်ဆှိုငက် ာ 

လူ  အခွင အ်ကရ်းစာချျုြ်ဆှိုင်ရာ နှိငုင် တကာ ကစာင က်ကည ်ကလ လာ ူမျာ်း (treaty body) မျာ်းထ  ှို   

နှိငုင် တကာအ ွွဲွဲ့အစည််းမျာ်း ကရ ွဲ့ကမ ာက်တွင ်တရာ်းဝငအ် ှိကြ်းချက် ကြ်းြှို  ရမည်။ 

 

န ိုငင်မံ ာေးမှ မဖပြုလိုပ် န်အခ က်မ ာေး: 

 

၁။ အိုပ်စိုတစ်ခိုခိုက ို- ဥပမာ - ရရ ွှေ့ရဖပာငေ်းရနထ ိုင ် မ ာေး၊ ဒိုကခ ည်မ ာေး၊ အ ပ် က်လ ူ့အြွွဲ ွှေ့အစည်ေးမ ာေး   ို ူ့မဟိုတ ်

လ ူ့အခွငူ့အ်ရ ေးကာကွယ်ရစာငူ့ရ် ှာက်  - ပစ်မှတထ်ာေး န် အတက်ွ အရ ေးအရပေါ်အရဖခအရန အစီအမံမ ာေးက ို 

အ ံိုေးမဖပြု န်။  နှိငုင် မျာ်း ည် ၎င််းတှို  ချမ တ်က ာ အစ အမ မျာ်းမ ာ လူနည််းစုမျာ်းန င  ်ထှိခှိုက်လွယ်က ာ အုြ်စုမျာ်း 

(အမျှိျု်း မ ်းန င  ်ကကလ်း ူငယ်မျာ်း အြါအဝင)်  ှို  မဟုတ်  ာ ာကရ်း၊ တှိုင််းရင််း ာ်း  ှို  မဟုတ်   ်းပခာ်းပြဋ္ဌာန််းထာ်းက ာ 

လူမှုအ ွွဲွဲ့မျာ်း (Identified social groups) ကှို ကရွ်းချယ်၍ပ စ်ကစ၊ ခွွဲပခာ်းဆက်ဆ ပခင််း က ာပ စ်ကစ ၎င််းတှို  အာ်း 



 
ထှိခှိုက်ကစ ည ် အကျှိျု်း က်ကရာက်မှုမရ ှိကစရန ် တှိပြျုရမည်။ ယင််းအစ မ မျာ်း ည် အရြ် က်လူ  အ ွွဲွဲ့အစည််းတစ်ခုခု 

 ှို  မဟုတ် လူ  အခွင အ်ကရ်းကာကွယ်ကစာင က်ရ ာက် ူမျာ်းကှို ြစ်မ တ်ထာ်းက ာ အစ အမ မျာ်းမပ စ်ရြါ။ 

 

၂။  ရ ာထာေးကွွဲလွွဲမှုက ို နှ မ်နငှေ်း ညူ့် ရ ာ က်ရ ာက် ညူ့် လွန်ကွဲရ ာ   ို ူ့မဟိုတ ်ြ နှ ပ်ခ ြုပ်ခ ယ်ရ ာ 

အစီအမံမ ာေး လက်ခံက ငူ့ ်ံိုေးဖခငေ်းမဖပြုလိုပ် န်။ အစ အမ မျာ်းအာ်းလ ု်း ည် ကမဘာ ကူ်းစက်ပမနက်ြ်ကရာဂါကကကာင  ်

လှိုအြ် ည်ပ စ်၍ အတှိအကျ တ်မ တ်ထာ်းက ာ အကရ်းတကက ်းလှိုအြ်ချက်မျာ်းအတွက် ာပ စ်ပြ ်း ထှိုလှိုအြ်ချက်မျာ်းကှို 

အချှိျု်းတကျ/အချှိျု်းည စွာတုန  ပ်ြနရ်မည်။  

 

၃။ ကန ူ့် တခွ်ငူ့ ်  ို ူ့မဟိုတ ်ရခတတ  ပ်ဆ ိုငေ်းခွငူ့မ် ှ ရ ာ စာခ ြုပ်စာတမ်ေးက ိုအရဖခခံကာရ ေးဆွွဲထာေး ညူ့် အခွငူ့အ်ရ ေးမ ာေးက ို 

ကန ူ့် တခ် ြုပ်ခ ယ်မှု မဖပြုလိုပ် န်။ ကြ်က ်း၏ အတှိုင််းအတာကကကာင ြ်ငပ် စ်ကစ  ှို  မဟုတ် ကြ်က ်း၏ 

အရင််းအပမစ်ကကကာင ြ်ငပ် စ်ကစ၊ မည် ှို  ြငဆ်ှိုကစကာမူ ယခုက ာ်ပြြါ စာချျုြ်စာတမ််းြါလှိုက်နာရန ်တာဝနဝ်တတ ရာ်းမျာ်းကှို 

အကရ်းကြေါ်အကပခအကန၌ြငလ်ျှင ်ချှိျု်းက ာက်၊ယုတ်ကလျာ ၊ ြျက်ကွက်ပခင််း မပြျုရြါ- အ က်ရ င ်နခ်ွင  ်၊လွတ်လြ်စွာ 

ကတွ်းကခေါ်ခွင ၊်အမ ာ်းအမ န ်ကဝ နြ်ှိုင််းပခာ်းခွင  ်န င  ်ကှို်းကွယ်ခွင  ်၊ ညှင််းြန််းန ှိြ်စက်ပခင််း  ှို  မဟုတ် ရက်စက်ကကမ််းကကျုတ်က ာ၊ 

လူမဆနက် ာ၊ လူ   ှိကခာညှှိျု်းနမ်ွ်းကစက ာ ပြျုမူဆက်ဆ ပခင််း၊ ကျွနပ်ြျုပခင််းန င  ်

ကျွနအ်ကရာင််းအဝယ်ပြျုပခင််း ၊စာချျုြ်ဆှိုင်ရာ 

ပြဌာန််းချက်မျာ်းအာ်းလှိုက်နာရနြ်ျက်ကွက်ပခင််းအတွက် 

ကထာငဒ်ဏ်ချမ တ်ပခင််း န င်  ကနာက်ကကကာင််းပြန ်အကျှိျု်း က်ကရာက်မှု 

 ှို  မဟုတ် ကနာက်ကကကာင််းပြနအ်ကရ်းပြနယ်ူနှိငု ်ည် ဥြကဒအာ်း အ  ု်းချပခင််း။ 

 

၄။ န ိုငင်တံကာဥပရဒတငွ ်ချွငေ်းခ က်မ ှ  အဖပညူ့်အဝလ ိုက်ရပေးအပ် မညူ့် 

(absolute) အခွငူ့အ်ရ ေးမ ာေးက ို ကန ူ့် တခ် ြုပ်ရနာှငဖ်ခငေ်းမဖပြုလိုပ် န်။ 

ကုလ မဂဂလူ  အခွင အ်ကရ်းကကာ်မတ မ  က ာ်ပြထာ်း ည်မ ာ 

အကရ်းကြေါ်အကပခမျာ်း၌ြငလ်ျှင ်နှိငုင် တစ်ခု၏လှုြ်ရ ာ်းကဆာက်ရွက်မှုအကြေါ် 

 တ်မ တ်ထာ်းက ာကန   ်တ်ချက်အချှိျု ွဲ့- ဥြမာ-

လူ ာ်းချင််းစာနာကထာက်ထာ်းမှုဆှိုငရ်ာ ဥြကဒမျာ်းကှိုလှိုက်နာရန ်န င  ်

ဓာ်းစာ်းခ အပ စ် မ််းဆ ်းကခေါ်ကဆာငပ်ခင််းမပြျုရန၊် အုြ်စုလှိုက်အပြစ်ကြ်းမှု 

(Group Punishment)မပြျုလုြ်ရန၊် လူ ာ်းမျာ်း၏လွတ်လြ်ခွင က်ှို 

တရာ်းမဝငြ်ှိတ်ြငပ်ခင််း န င  ်အပြစ်မွဲ  ူဟူ၍ ခ ယူထှိုက်ပခင််း အြါအဝင ်

မျှတက ာ တရာ်းစွွဲဆှိုစစ်ကဆ်းမှုမျာ်းအတွက် အကပခခ မူမျာ်းမ  

က ွ  ပခင််းမပြျုရန-် မ ာ အကကင််းမွဲ  က်ကရာက်မှုရ ှိ ည်။  

၅။ ရ  ှည်အစီအမံရ ေးဆွွဲဖခငေ်း   ို ူ့မဟိုတ ်အ ံိုေးဖပြုဖခငေ်း မဖပြုလိုပ် န်။  

အစ အမ ကျင  ် ု်းမှု ကကာပမင ခ်ျှိနအ်ြါအဝင ်

အကရ်းကြေါ်အကပခအကနအစ အမ အာ်းလ ု်းတှို   ည် ၎င််းတှို  ၏ ရည်ရွယ်ချက်ကှို 

အကကာငအ်ထည်က ာ်ရနအ်တွက် စွက် က်မှုအနည််းဆ ု်းက ာ 

အစ အမ မျာ်း ာ ပ စ်ရမည်။ အကရ်းကြေါ် ပ စ်ကြေါ်လာက ာ ကှိစစ၏ 

ကကာပမင န်ှိငုက်ပခအတှိုင််းအတာကှို မ ှိရ ှိနှိငုြ်ါက အစ အမ မျာ်းမ ာ ကရတှို ာ 

ပ စ် င ပ်ြ ်း အ စ်ပြနလ်ည်ပြျုပြငခ် နှိငုက် ာ အစ အမ မျာ်းပ စ်ရမည်။ 

 

နှိငုင် မျာ်း ည် 

အပြည်ပြည်ဆှိုငရ်ာကျန််းမာကရ်းပြဋ္ဌာန််းချက်မူက ာင ်

အတွင််း 

လူ  အခွင အ်ကရ်းကာကွယ်ကစာင က်ရ ာက်မှုမျာ်းပြျုလုြ်ရာ

တွင ်လူ   ှိကခာ၊ လူ  အခွင အ်ကရ်းန င  ်လူ ာ်းတှို  ၏ 

အကပခခ လွတ်လြ်ခွင ်ကှို ကလ်းစာ်းရနလ်ှိုအြ်ပြ ်း ၎င််းတှို   

အခွင အ်ာဏာပ င  ် 

ကြ်းအြ်နှိငုက် ာကျန််းမာကရ်းကစာင က်ရ ာက်မှုမျာ်းကှို 

ြွင လ်င််းပမင ်ာမှုရ ှိစွာ၊ ခွွဲပခာ်းမှုမရ ှိြွဲ ကြ်းအြ်ရမည်။ 

ကမဘာ ကျန််းမာကရ်းအ ွွဲွဲ့ မ  ကကကပငာထာ်း ည်မ ာ 

လူ  အခွင အ်ကရ်းန င  ်ကျန််းမာကရ်းတှို  ၏ အဓှိကကျက ာ 

အကပခခ မူတှို  တွင ်တာဝန်ယ မှု၊တာဝန်ခံမှု၊ 

 ာတ ညီမျှမှု၊ ခွွဲဖခာေးဆက်ဆဖံခငေ်းမဖပြုလိုပ်မှု နငှ်ူ့ 

ပါဝငရ်ဆာင ွ်က်ခွငူ့ ်တှို  ြါဝင ်ည်။ အခွင အ်ကရ်းကှို 

အကပခခ ထာ်းက ာ ချဉ်းကြ်မှု၏ 

ဝှိက  တစ်ခုပ စ်က ာ အဓှိြပါယ်ရ ှိက ာ 

ြါဝငက်ဆာငရွ်က်မှု (Meaningful 

participation)ဆှို ည်မ ာ 

နှိငုင် အဆင ြ်ါဝငြ်တ် တ် ူမျာ်း-အစှို်းရမဟုတ်က ာ 

ြါဝငလ်ှုြ်ရ ာ်း ူမျာ်းန င  ်အစှို်းရမဟုတ်က ာ 

အ ွွဲွဲ့အစည််းမျာ်း- မ ာ အစ အစဉကရ်းဆွွဲပခင််း၏ 

အဆင ဆ်င ပ် စ်က ာ အကွဲပ တ်ပခင််း၊   ု်း ြ်ပခင််း၊ 

အစ စဉဆွွဲပခင််း၊ အကကာငအ်ထည်က ာ်ပခင််း န င  ်

ကစာင က်ကည ်အကွဲပ တ်ပခင််းတွင ်အဓှိြပါယ်ရ ှိစွာ  

ြါဝငပ်ခင််းပ စ် ည်။ ြါဝငက်ဆာငရွ်က်မှု 

(Participation)မ ာ 

အစှို်းရတစ်ရြ်တည််းဦ်းကဆာင်က ာစနစ်မ  

တစ်ဦ်းတည််း အကကင််းမွဲ အာဏာကှို 

ကျင  ် ု်းပခင််းမပြျုနှိငုက်အာင ်ထှိန််းကကျာင််းနှိငု ်ပ င်  

အကရ်းြါ ည်။  

ကမ္ာူ့က န်ေးမာရ ေးအြွွဲွှေ့၏ လ ူ့အခွငူ့အ်ရ ေး 

အရဖခခံမ မ ာေး 



 

၆။ အခွငူ့အ်ရ ေးနငှူ့ ်လွတလ်ပ်ခွငူ့ ်ခ  ြုေးရြာက်မှုအတက်ွ ကိုစာေးမှုမ ာေးက ို ကန ူ့် တခ် ြုပ်ခ ယ်ဖခငေ်းမဖပြုလိုပ် ပါ။ 

နှိငုင် တစ်ခု ည် အကရ်းကြေါ်အကပခအကနတွင ်၎င််းနှိငုင် အတွင််း  တမ် တ်ထာ်း ည ် အ က်ဝငလ်ျက်ရ ှိက ာ အချှိျု ွဲ့က ာ 

လုြ်ထ ု်းလုြ်နည််းအချှိျု ွဲ့ကှို ချှိနညှ်ှိမှုပြျုလုြ်လျှငြ်ငလ်ျှင ်အခွင အ်ကရ်းန င  ်လွတ်လြ်ခွင  ်ချှိျု်းက ာက်မှုမျာ်းအတွက် 

ထှိကရာက်က ာ ကုစာ်းမှုမျာ်း - ဥြမာ တရာ်းစ ရငထ် ု်းမျာ်းကှို လက်လ မ််းမ ပခင််း - ကှို ကြ်းအြ်ထာ်းရမည် ပ စ် ည်။။  

 

အ ငေ်းအဖမစ်နငှူ့ ်ဥပရဒဆ ိုင ်ာအရဖခခံအခ က်အလက်မ ာေး- 

UN International Covenant on Civil and Political Rights Article 4; ( ကုလ မဂဂပြည် ူ  အခွင အ်ကရ်းန င ်နှိငုင် ကရ်း အခွင အ်ကရ်းဆှိုငရ်ာ 

 က ာတူစာချျုြ်, အြှိုဒ ်၄) 

UN Human Rights Committee general comment No. 29; 

(ကုလ မဂဂလူ  အခွင အ်ကရ်းကကာ်မတ ၏ General Comment န ြါတ ်၂၉) 

UN Special Rapporteur on the promotion and protection of human rights and fundamental freedoms while 

countering terrorism, The human rights challenge of states of emergency in the context of countering terrorism, 

A/HRC/37/52;  

(ကုလ မဂဂ လူ  အခွင အ်ကရ်း အထူ်းကှိုယ်စာ်းလ ယ်၏ အကကမ််း က်မှုကှို တွန််းလ န်တှိုက် ျက်စဉ လူ  အခွင အ်ကရ်းန င  ်အကပခခ လွတ်လြ်ခွင မ်ျာ်းကှို 

ပမှင တ်ငက်ာကွယ်ပခင််း၊  အကကမ််း က်မှုကှို တွန််းလ နတ်ှိုက် ျက်စဉအကပခအကနတွင််းတွငရ် ှိကနက ာ အကရ်းကြေါ်ကာလမျာ်းကကာ်း လူ  အခွင အ်ကရ်းဆှိုငရ်ာ 

စှိနက်ခေါ်မှုမျာ်း၊ A/HRC/37/52) 

International Health Regulations 2005. 2nd ed. World Health Organization; 2008. (အပြည်ပြည်ဆှိုငရ်ာကျန််းမာကရ်းပြဋ္ဌာန််းချက် 

၂၀၀၅၊ ဒကုကှိမ်၊ ကမဘာ ကျန််းမာကရ်းအ ွွဲွဲ့) 

 

https://www.google.com/search?client=safari&rls=en&q=UN+International+Covenant+on+Civil+and+Political+Rights&ie=UTF-8&oe=UTF-8
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/TBSearch.aspx?Lang=en&TreatyID=8&DocTypeID=11
https://ap.ohchr.org/documents/dpage_e.aspx?si=A/HRC/37/52
https://ap.ohchr.org/documents/dpage_e.aspx?si=A/HRC/37/52
https://www.who.int/ihr/9789241596664/en/

