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Facilitati fiscale privind donatiile
private

mpozit pe venitul personal - credit fiscal - 20% din suma
anuala a impozitului pana la cca. 400 EURO

Impozit pe profit - debit impozabil - pana la 5% din cifra de
afaceri anuala pentru donatii si 3% pentru sponsorizari

Scutiri de TVA
Scop: activitati de interes public
Beneficiari: toate persoanele juridice non-profit

= Efecte

= 0,02% din formularele de impozitare a venitului personal au
solicitat stimulente fiscale pentru donatii

" 0,66% din persoanele juridice au utilizat stimulentele (468,
preponderent companii mari)




Provocari in implementare

= Procedura si sarcina EXISTING PROCEDURE

administrativa complicata

= |ncertitudine juridica pentru
utilizatori

= Interesul public se refera la
donarea individuala si nu |la
beneficiar

= Nu exista o distinctie adecvata
intre beneficiarii cu scop de profi
si cei non-profit But, often donations are wrent.
= Restrictii asupra donatiilor
transfrontaliere

= Sistem de raportare confuz.




Intre dorinta si realitate

Filantropia corporativa, cu o imagine de ansamblu asupra
cooperarii dintre sectorul de afaceri si societatea civila din
Macedonia

Studiu de sondaj realizat de Konekt

TOTUL DEPINDE DE TINE...




Nu primesti ceea ce ai cerut!

Do you receive requests for assistance (donations)? Have you made a donation in the last year?
| Yes M Yes
@ No @ No




Nu primesti ceea ce ai cerut!

100.0%"

80.0%"
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Yes No
Do you receive requests for assistance (donations)?

Have you made
a donation
in the last
3 years?
(1+3)
M Yes
B No




OSC-urile nu fac solicitari
Toti cer de la companiile mari

1004 B Number of employees: 1 to 9

[l Number of employees: 10 to 49
[J Number of employees: 50 to 249
B Number of employees: 250+

60

407

0-
Do you receive requests Do you receive requests Do you receive requests from Do you receive requests Do you receive requests Do you receive requests
from natural persons? Yes for cultural events? Ye religious organizations? Yes from sport clubs? Yes from NGOs? Yes from municipalities? Yes
Persoane _ Organizatii Cluburi L
Evenimente Municipalitati

fizice religioase :
culturale sportive

Ati primit solicitari de donatii de la....?




© Companiile cunosc ce reprezinta OSC-urile, dar rareori
coopereaza cu ele.

o Companiile mari coopereaza cu OSC-urile mai frecvent.

Do you know what is NGO/CSO? Have you cooperated with any CSO thus far?

M Yes
B No

© Doar 10% din companii au facut donatii in favoarea OSC-urilo




O Cei ce coopereaza cu OSC-urile sunt satisfacuti de atare
cooperare.

o Tns&, in general, increderea in OSC-uri nu este mare.

Were you satisfied with the cooperation? Do you trust CSOs?

B No trust at all

B No trust

[ Meither trust nor distrust
| Trust

[] High trus

B Don't know/No response

* 35.5 % neutri
e 12.6 % nu au incredere in ele

* 8.1 % nu au deloc incredere in
ele

* 8.3 % nu stiu =64.5%




Grija acordata
donatorilor

= Desi donatorii doresc sa
primeasca informatii despre
utilizarea donatiei, acest
lucru se intampla foarte rar
in practica, cu exceptia
cazului in care informatia se
solicita In mod oficial

= Lipsa generala de
transparenta si de actiuni
de urmare

= Intreprinderile preferd s
"puna in aplicare" in mod
direct donatiile.




Marca de

incredere in OSC

Auto-reglementare
pentru a incuraja
donatiile private catre
OSC-uri

Elaborata cu expertiza ECNL




Cum functioneaza marca de incredere CSO
Trust?

Un mecanism voluntar independent

Scopuri:
A sporiincrederea in OSC-uri intre donatorii locali (cetateni si companii)
A Tmbunatati responsabilitatea si transparenta

Recunoasterea si promovarea OSC-urilor ca destinatari de incredere ai
donatiilor

Acordata OSC-urilor care respecta anumite cerinte legate de
functionarea acestora
Elemente:

Criterii si principii

Evaluarea conformitatii

Mecanism de implementare

Elaborata pe baza a 20 de mecanisme similare

Faza pilot: 5 OSC-uri au primit Trust Mark (marca de incredere)




Criterii

Criterii de eligibilitate:
OSC inregistrata
Cel putin un an financiar

Are statut propriu, structura de guvernanta interna, documente
interne (manuale de politici)

Conformitate pe niveluri:
Nivelul 1: Venituri anuale mai mici de 2.500 EUR
Nivelul 2: Venituri anuale de peste 2.500 EUR




Principii

7 domenii tematice:
Misiune si valori
Guvernanta democratica
Management financiar
Transparenta si raportare
Comunicare si advocacy
Colectare de fonduri
Relatii cu resurse umane / angajare (voluntariat)

Principiile s-au dovedit a fi o provocare pentru
organizatiile mici




Evaluarea conformitatii

Doi pasi:
Autoevaluarea cu ajutorul unei liste de verificare

Evaluare cuprinzatoare de catre un Consiliu
(examinarea documentelor, clarificari, vizite etc.)

Autoevaluarea cu ajutorul unei liste de verificare de rand
cu prezentarea documentelor catre Konekt

Componenta Consiliului

6 persoane: 2 reprezentanti ai OSC-urilor (experti in
managementul si dezvoltarea OSC-urilor), 2 expertiin
managementul financiar al OSC-urilor si contabilitate (din
companii de audit), 2 reprezentanti ai sectorului de afaceri
(expertiza in resurse umane si PR)




Implementarea mecanismului

S-au elaborat ghiduri privind procesul si criteriile

Nu este un mecanism "in sau out", ci mai degraba o
oportunitate de imbunatatire si dezvoltare

Konekt ofera sprijin OSC-urilor pentru a atinge nivelul
de conformitate pentru marca de incredere, Trust Mark

Valabilitate: 3 ani dupa ce OSC face o noua solicitare

Mecanism de contestare disponibil pentru partile
Interesate




Vizibilitate si promovare

OSC-urile pot folosi logo-ul pe paginile lor de internet,

pentru activitati promotionale si campanii de colectare a
fondurilor

Konekt mai asigura si vizibilitate si promovare adaugatoare
pentru marca de incredere, Trust Mark, si OSC-uri
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FROM THE AMERICAN PEOPLE Parlamentul Republicii Moldova e S

#road2sustainability

ta conferinta este co-organizata impreuna cu Parlamentul Republicii Moldova. h
Organizarea conferintei este posibila daterita ajutorului generos al poporului american prin intermediul Agentiei SUA pentru Dezvoltare Internationala
(USAID), in cadrul Programului ,Parteneriate pentru o Societate Civila Durabila in Moldova” (MPSCS), implementat de FHI 360 in parteneriat cu Centrul

European pentru Drept Necomergial (ECNL). Conferinta este cofinantata de Proiectul “Monitorizarea progresului, abilitarea actiunii’, implementat cu
suportul financiar al Uniunii Euro Continutul este responsabilitatea organizatorilor si nu neaparat reflecta viziunile USAID, ale Guvernului SUA, ale
Uniunii Europene sau al‘e Parlamentului Republicii Moldova.



mailto:nikicak@konekt.org.mk
http://www.konekt.org.mk/

