
Cégjegyzék száma: 01-09-921425 1.    /     2.
ECNL NONPROFIT KFT

         Egyszer űsített éves beszámoló MÉRLEGE „A” változat

adatok:  eFt-ban

Sor- A tétel megnevezése Előző év Előző év(ek) Tárgyév
szám módosításai

a b c d e

01. A. Befektett eszközök   (02.+04.+06.sor) 280         -             130              

02. I. IMMATERIÁLIS JAVAK -           -                
03.        02. sorból: Immateriális javak értékhelyesbítése

04. II. TÁRGYI ESZKÖZÖK 280         130              
05.        04. sorból: Tárgyi eszközök értékhelyesbítése

06. III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK
       06.sorból:

07.        Befektetett pénzügyi eszközök értékhelyesbítése

08. B. Forgóeszközök (09.+10.+11.+12. sor) 10 791    -             20 118         

09. I.   KÉSZLETEK

10. II.   KÖVETELÉSEK  759         1 764           
11. III.   ÉRTÉKPAPÍROK

12. IV.   PÉNZESZKÖZÖK 10 032    18 354         

13. C. Aktív id őbeli elhatárolások 7 489      11 350         

14. ESZKÖZÖK ÖSSZESEN ( 01.+08.+13. sor) 18 560    -             31 598         

Budapest, 2013. március 28.

a vállalkozás vezetője (képviselője)
P.H.

Statisztikai számjel: 21580583-7220-572-01

Eszközök (aktívák)

2012.12.31



Cégjegyzék száma: 01-09-921425 2.    /     2.
ECNL NONPROFIT KFT

         Egyszer űsített éves beszámoló MÉRLEGE „A” változat

adatok:  eFt-ban

Sor- A tétel megnevezése Előző év Előző év(ek) Tárgyév
szám módosításai

a b c d e

15. D.Saját tőke (16.+18.+19.+20.+21.+22.+23.sor) 12 571    -             12 737         

16.  I. JEGYZETT TŐKE 3 000      3 000           
17. visszavásárolt tulajdoni részesedés névértéken

18. II.  JEGYZETT, DE MÉG BE NEM FIZ.TŐKE (-)

19. III. TŐKETARTALÉK

20. IV.  EREDMÉNYTARTALÉK 9 380      9 571           

21. V.  LEKÖTÖTT TARTALÉK

22. VI.  ÉRTÉKELÉSI TARTALÉK

23. VII.MÉRLEGSZERINTI EREDM.ALAPTEV. 191         166              
23.     MÉRLEGSZERINTI EREDM.VÁLLALKOZ. -                
24. E. Céltartalékok

25. F. Kötelezettségek 1 610      -             2 308           
-                

26. I.HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK

27. II.HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK

28. III. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 1 610      2 308           

29. G.Passzív id őbeli elhatárolások 4 379      16 553         

30. FORRÁSOK ÖSSZESEN (15.+24.+25.+29.) 18 560    -             31 598         

a vállalkozás vezetője (képviselője)
P.H.

Statisztikai számjel: 21580583-7220-572-01

                                            Forráso k (passzívák)

2012-12-31

Budapest, 2013. március 28.



Cégjegyzék száma: 01-09-921425 1.      /       1.
ECNL NONPROFIT Kft

adatok:  eFt-ban

Sor- A tétel megnevezése Előző év Előző év(ek) Tárgyév
szám módosításai

a b c d e
I. Értékesítés nettó árbevétele 13 140             8 144                     
II. Aktívált saját teljesítmények értéke
III. Egyéb bevételek 97 319             96 614                   

  III. sorból visszaírt értékvesztés

IV. Anyag jelleg ű ráfordítások 76 058             66 071                   
V. Személyi jelleg ű ráfordítások 35 189             34 914                   
VI. Értékcsökkenési leírás 680                  315                        
VII. Egyéb ráfordítások 1 005                     

VII. sorból: értékvesztés

A. ÜZEMI (ÜZLETI) TEVÉKENYSÉG EREDMÉNYE 1 468 -              -               2 453                     
(I.+-II.+III.-IV.-V.-VI.-VII.)

VIII. Pénzügyi m űveletek bevételei 1 856               596                        
IX. Pénzügyi m űveletek ráfordításai 197                  2 883                     

B. PÉNZÜGYI MŰVELETEK EREDMÉNYE 1 659               -               2 287 -                    

C. SZOKÁSOS VÁLLALKOZÁSI EREDMÉNY 191                  -               166                        
(+-A.+-B.)

X. Rendkívüli bevételek
XI. Rendkívüli kiadások

D. RENDKÍVÜLI EREDMÉNY (X.-XI.) -                   -               -                          

E. ADÓZÁS ELŐTTI EREDMÉNY (+-C.+-D.) 191                  -               166                        
XII. Adófizetési kötelezettség -                   -                          

F. ADÓZOTT EREDMÉNY (+-E.-XII.) 191                  -               166                        

G. MÉRLEG SZERINTI EREDMÉNY 191                  -               166                        

Budapest, 2013. március 28.
a vállalkozás vezetője (képviselője)

P.H.

2012. 12. 31.

Statisztikai számjel: 21580583-7220-572-01

Egyszer űsített éves beszámoló EREDMÉNYKIMUTATÁSA 
„ A” változat összköltség eljárással készített
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I.  A TÁRSASÁG BEMUTATÁSA 

 

A Társaság megnevezése:  ECNL Európai Nonprofit Jogi Központ Szolgáltató Nonprofit Korlátolt 

Felelősségű Társaság 

 

A Társaság székhelye:    1052 Budapest, Apáczai Csere János u. 17. 1. em. 

 

A Társaság fő tevékenységi köre:  7220 Társadalomtudományi, humán, kutatás, fejlesztés 

 

Cégjegyzékszám:   01-09-921425 

 

Adószám:     21580583-2-41 

 

Statisztikai számjel:    21580583-7220-572-01 

 

Tevékenység kezdete:   2009. augusztus 31. 

 

Képviseletre jogosult személy:  Katerina Hadzi-Miceva-Evans – lakcím: 1065 Budapest, Hajós u. 23. II. em. 12  

 

Egyéb cégjogi változások:  A Fővárosi Bíróság, mint Cégbíróság a Társaságot 2009. augusztus 31-el 

átalakulás folytán jegyezte be, az ECNL Európai Nonprofit Jogi Központ 

Szolgáltató Közhasznú Társaság jogutódjaként.  

A Társaság közhasznúsági fokozatot 2003. június 19. szerezte meg. 

A Társaság ügyvezetője 2012. július 1-től Katerina Hadzi-Miceva-Evans. 

 

A Társaság törzstőkéje:  3.000.000 Ft 

 

Tulajdonosi szerkezet:    International Center of Not-for-Profit Law. INC 

     US-20036 Washington DC, 16th street 1126. 

 

A Társaság könyvvezetését végzi:  Optiprofit Kft 

Berényiné Bosch Cecília regisztrált mérlegképes könyvelő  

     PM nyilvántartási szám: 121572  

 

Társaság könyvvizsgálója:  Penner-Audit Könyvvizsgáló Korlátolt Felelősségű Társaság  

Cégj:14-09-302052 

Kamarai nyilvántartási szám: 000645. A Társaság nevében eljáró bejegyzett 

könyvvizsgáló Jónásné Penner Ágnes MKVK igazolvány száma: 001448. 

 

Tevékenység bemutatása: Az alapvető egyéni és közösségi jogok, így különösen az egyesülési és 

gyülekezési szabadság védelme, továbbá a civil társadalom fejlődésének és a 

közügyekben való állampolgári részvételnek a támogatása helyi, országos 

szinten illetve a nemzetközi fejlesztési együttműködés terén. 
 

      

 

II. A TÁRSASÁG SZÁMVITELI POLITIKÁJA 

A Társaság a számviteli politikáját a számvitelről szóló 2000. évi C törvény alapelveit követve állította összeg. 

 

Üzleti év: megegyezik a naptári évvel. 

Könyvvezetés: kettős. 

Beszámoló formája: Egyszerűsített éves beszámoló. 

Beszámoló részei: 

Mérleg: „A”típusú mérleg. 

Erdménykimutatás: Összköltségeljárású eredménykimutatás „A” változata,  

Kiegészítő melléklet 

Közhasznúsági melléklet  

Könyvviteli zárlat időpontja, a mérlegfordulónap: december 31. 
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Mérlegkészítés időpontja: 2013. március 28. 

Letétbehelyezés és közzététel határideje: az üzleti évet követő év május 31. 

 

Költségelszámolás választott módja: csak költségnemenkénti elszámolás, a Társaság 6-7. számlaosztályt nem alkalmaz 

Eszköz-forrás értékelés 

 

A Társaság eszközeit és forrásait a 2000. évi C. tv. szerint minősíti és értékeli, a befektetett eszközöket , a forgóeszközöket 

bekerülési értéken értékeli. 

Amortizáció 

 

Az értékcsökkenési leírás elszámolása az üzembe helyezés napjával kezdődik, számítása napokra, könyvelése évente 

történik. A Társaság a bruttó értékre vetített lineáris módszert alkalmazza. 

A befektetett eszközök leírása a hatályos Adótörvény szerint történik. 

A felújítás a bruttó értéket növelő ráfordítás, mely az értékcsökkenési leírás alapját módosítja. 

A leírási kulcsok meghatározása egyedileg történik minden egyes eszközre: 

immateriális javak                     20 % éves kulcs 

számítástechnikai eszközök 50 % éves kulcs 

ügyvitel-technikai eszközök 50 % éves kulcs 

egyéb gépek, berendezések 14,5 % éves kulcs 

járművek   20 % éves kulcs 

 

Az 100 E Ft egyedi bekerülési érték alatti tárgyi eszközök bekerülési értékét a Társaság a használatbavétel évében egy 

összegben számolja el értékcsökkenési leírásként. 

A 200 E Ft egyedi bekerülési érték alatti tárgyi eszközök bekerülési értékét a Társaság két év alatt számolja el 

értékcsökkenési leírásként. 

A Társaság selejtezést a rendeltetésszerűen nem használható, illetve teljesen használhatatlan eszközök tekintetében számol 

el évközben, a IV. negyedév folyamán. 

 

Követelések értékvesztése  

 

A vevő, az adós minősítése alapján az üzleti év mérlegfordulónapján fennálló és a mérlegkészítés időpontjáig pénzügyileg 

nem rendezett követelésnél (ideértve a hitelintézetekkel, pénzügyi vállalkozásokkal szembeni követeléseket, a kölcsönként, 

az előlegként adott összegeket, továbbá a bevételek aktív időbeli elhatárolása között lévő követelésjellegű tételeket is) 

értékvesztést kell elszámolni – a mérlegkészítés időpontjában rendelkezésre álló információk alapján – a követelés könyv 

szerinti értéke és a követelés várhatóan megtérülő összege közötti – veszteségjellegű – különbözet összegében, ha ez a 

különbözet tartósnak mutatkozik és jelentős összegű. 

A vevőnként, az adósonként kisösszegű követeléseknél – a vevők, az adósok együttes minősítése alapján – az értékvesztés összege ezen 

követelések nyilvántartásba vételi értékének százalékában is meghatározható. 

 

A követelés könyv szerinti értéke és a követelés várhatóan megtérülő összege közötti – veszteségjellegű – különbözet 

összege jelentős összegű, ha ez a különbözet meghaladja a követelés könyv szerinti értékének a 25 %-át. 

 
Időbeli elhatárolások 
 
A vállalkozás a számviteli törvény kötelező előírásainak megfelelően alkalmazza az aktív és passzív időbeli elhatárolásokat, 

többek között ezzel is biztosítva, hogy a beszámoló a vállalkozás vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzetéről megbízható és 

valós képet mutasson. 

 
Céltartalék képzése 
 
A vállalkozás céltartalékot képez becsült összegben a várható biztos kötelezettségekre, kiemelten a környezetvédelmi 

kötelezettségekre, végkielégítés költségeire, függő kötelezettségekre, kezességvállalásokra, peres ügyekre, várható biztos 

adóhatósági megállapításokra. 
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Ellenőrzés 
 
Ellenőrzés a jóváhagyásra jogosult testület által elfogadott beszámolóval lezárt üzleti év(ek) adatainak – a gazdálkodó, 

illetve az adóhatóság általi – utólagos ellenőrzése az önellenőrzés, illetve az adóhatósági ellenőrzés keretében. 

Jelentős összegű hiba: jelentős összegű a hiba, ha a hiba feltárásának évében az ellenőrzések során – ugyanazon évet 

érintően – megállapított hibák, hibahatások eredményt, saját tőkét növelő-csökkentő értékének együttes (előjeltől független) 

összege meghaladja az ellenőrzött üzleti év mérlegfőösszegének 2 százalékát, illetve ha a mérlegfőösszeg 2 százaléka 

meghaladja az 500 millió forintot, akkor az 500 millió forintot. 

Megbízható és valós képet lényegesen befolyásoló hiba: a megbízható és valós képet lényegesen befolyásoló hibának kell 

tekinteni, ha a megállapítások következtében a hiba feltárásának évét megelőző üzleti év mérlegében kimutatott saját tőke legalább 20 

százalékkal változik (nő vagy csökken). 

 

III. EREDMÉNYKIMUTATÁSHOZ, MÉRLEGHEZ,  KAPCSOLÓDÓ KIEGÉSZÍTÉSEK 

 

1, Immateriális javak és tárgyi eszközök állományváltozása 
           

 
 

 

 
 

 

Aktív időbeli elhatárolások 
 előző év tárgy év változás 

   E Ft % 

 

 
Aktív időbeli elhatárolások          7 489          11 350          3 861     52% 

Árbevétel, egyéb bevétel elhatárolása          7 489          10 814          3 325     44% 

Költségek, egyéb ráfordítások elhatárolása               -                 536             536     100% 
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Passzív időbeli elhatárolások 

 
 előző év tárgy év változás 

   E Ft % 

 
Passzív időbeli elhatárolások          4 379          16 553        12 174     278% 

Befolyt elszámolt bevételek elhatárolása          1 850                 -       -    1 850     -100% 

Bevételek ellentételezésére kapott támogat. elhat.               -            14 438        14 438     100% 
Mérlegfordulónap előtti isz. terhelő ktg-ek, ráford-
ok             461            2 115          1 654     359% 

Egyéb költségek passzív időbeli elhatárolása          2 068                 -       -    2 068     -100% 
 

 

 

Vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzet kimutatása 

 

 

 

adatok E Ft-ban

előző év tárgyév 

E Ft %

Követelések 759             1 764        1 005      132%

Vevők -               1 696        1 696      100%

Utólagos elszámolásra kiadott előlegek 529             -             529 -        -100%

Belföldi szálítóknak utalt előlegek -               14             14           100%

Költségvetéssel szembeni követelések 230             54             176 -        -77%

Pénzeszközök 10 032        18 354      8 322      83%

Pénztár 128             327           199         155%

Elszámolási betétszámla 9 904          18 027      8 123      82%

Aktív időbeli elhatárolások 7 489          11 350      3 861      52%

Árbevétel, egyéb bevétel elhatárolása 7 489          10 814      3 325      44%

Költségek, egyéb ráfordítások elhatárolása -               536           536         100%

Rövid lejáratú kötelezettségek 1 610          2 308        698         43%

Költségvetéssel szembeni kötelezettségek 1 610          1 252        358 -        -22%

Jövedelem elszámolási számla -               1 056        1 056      100%

Passzív időbeli elhatárolások 4 379          16 553      12 174    278%

Befolyt elszámolt bevételek elhatárolása 1 850          -             1 850 -     -100%

Bevételek ellentételezésére kapott támogat. elhat. -               14 438      14 438    100%

Mérlegfordulónap előtti isz. terhelő ktg-ek, ráford-ok 461             2 115        1 654      359%

Egyéb költségek passzív időbeli elhatárolása 2 068          -             2 068 -     -100%

változás 

 

Mérlegen kívüli tételek december 31-n nem voltak a Társaságnak. 
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Mutatószámok 

 

Vagyoni helyzet elemzése 

 
Mutatószám előző év tárgy év

Forgóeszközök aránya 58.14% 63.67%

Tőkeerősség 67.73% 40.31%

Saját tőke növekedési mutató 419.03% 424.57%

Befektetett eszközök aránya 1.51% 0.41%

Kötelezettségek részaránya 8.67% 7.30%  
 

Forgóeszközök aránya 

A mutató arról tájékoztat, hogy az összes eszköz között mekkora arányt képviselnek a  

rövid távon befektetett eszközök. 

 

Tőkeerősség 

Azt mutatja meg, hogy az összes forráson belül mekkora részt képvisel a saját tőke. A mutató értéke 

kedvezőnek minősíthető, ha folyamatosan nő, ugyanis minden vállalkozásnak van kötelezettsége, így 

100% nehezen elképzelhető. 

 

Saját tőke növekedésének mértéke 

A tárgyévi vagyongyarapodást fejezi ki a tulajdonosi tőkére vonatkozóan.  

 

Befektetett eszközök aránya 

A mutató azt mutatja meg, hogy az összes eszközön belül mekkora arányt képviselnek a befektetett 

eszközök. 

 

Kötelezettségek aránya 

A mutató a kötelezettségek részarányát mutatja meg az összes forráson belül. 

 

Pénzügyi helyzet elemzése 

 
Mutatószám előző év tárgy év 

Likviditási mutató 670,25% 871,66% 

Likviditási ráta - rövid távú likviditás I. 670,25% 871,66% 

Likviditási ráta - rövid távú likviditás II. 623,11% 795,23% 

 

A Társaság pénzügyi helyzete kiegyensúlyozot, kötelezettségeit az év folyamán rendszeresen 

határidőben teljesítette. 
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Jövedelmi helyzet elemzése 

 
adatok E Ft-ban

előző év tárgy év

E Ft %

Anyagjellegű ráfordítások 76 058        66 071             9 987 -             86,87%

Anyagköltségek 1 216          689                  527 -                56,66%

Igénybe vett szolgáltatások 73 468        64 203             9 265 -             87,39%

Egyéb szolgáltatások 1 374          990                  384 -                72,05%

Közvetített szolgáltatások 189                  189                 100,00%

Személyi jellegű ráfordítások 35 189        34 914             275 -                99,22%

Bérköltség 27 000        26 186             814 -                96,99%

Személyi jellegű egyéb kifizetések 494             1 160               666                 234,82%

Bérjárulékok 7 695          7 568               127 -                98,35%

Összes ráfordítás 112 124      105 188           6 936 -             93,81%

Anyagjellegű ráfordítások 76 058        65 484             10 574 -           86,10%

Személyi jellegű ráfordítások 35 189        35 501             312                 100,89%

Értékcsökkenési leírás 680             315                  365 -                46,32%

Egyéb ráfordítások -                  1 005               1 005              100,00%

Pénzügyi műveletek ráfordításai 197             2 883               2 686              1463,45%

Rendkívüli ráfordítások -                  -                    -                   

Éves bevételek 112 315      105 354           6 961 -             93,80%

Közhasznú célú működési támogatás 24 042        26 760             2 718              111,31%

Pályázati úton elnyert támogatások 73 277        69 846             3 431 -             95,32%

Közhasznú tevékenységből származó bevétel 13 140        8 144               4 996 -             61,98%

Egyéb bevételek 1 856          604                  1 252 -             32,54%

Adózás előtti eredmény 191             166                  25 -                  86,91%

változás

 
 

 
Átlagos éves bevétel    

    

  Előző évi Tárgy évi 

Átlagos 

éves bevétel 

Éves közhasznú bevétel      112 315          105 354          108 835     

Adózott eredmény            191                166                357     

    

Személyi jellegű ráfordítások aránya    

    

  Előző évi Tárgy évi  

Személyi jellegű ráfordítások        35 189            34 914      

Vezető tisztségviselők juttatásai -               -                     -        

Módosított személyi jellegű ráfordítások        35 189            34 914      

       

Összes közhasznú ráfordítás      112 124          105 188      
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A Társaság saját tőkéjének alakulása 

 

Megnevezés Előző évi 

összeg

Tárgy évi 

összeg

Változás Ft

Saját tőke 12 571       12 737       166

Jegyzett tőke 3 000          3 000          -

Tőketartalék -

Eredménytartalék 9 380          9 571          191

Lekötött tartalék -

Értékelési Tartalék -

Tárgy évi eredm. alap tevék-ből 191             166             -25

Tárgy évi eredmény vállalk. tev-ből -

Mérleg szerinti eredmény 191             166             -25  
 

IV. FOGLALKOZTATOTTAKKAL KAPCSOLATOS ADATOK  

A Társaságnál foglalkoztatottak átlagos statisztikai állományi létszáma 2012. december31-én: 3,8 fő. 

 
 előző év tárgy év változás 

   E Ft % 

 
Személyi jellegű ráfordítások        35 189                34 914     -              275     99,22% 

Bérköltség        27 000                26 186     -              814     96,99% 

Személyi jellegű egyéb kifizetések            494                  1 160                    666     234,82% 

Bérjárulékok         7 695                  7 568     -              127     98,35% 

 

 

V. TÁRSASÁGI ADÓ SZÁMÍTÁS  

 

Társasági adó számítás 

 

Társasági adó   
Adózás előtti eredmény 166 000 

Növelő tételek:   

  Számviteli écs 315 000 

Növelő tételek összesen: 315 000 

Csökkentő tételek:   

  Adó törvény szer. Écs - -315 000 

Csökkentő tételek összesen: -315 000 

Módosított adóalap 166 000 

 

 

A Társaság közhasznú nonprofit szervezetként működik, 2012-ben árbevételének 100 %-a közhasznú 

tevékenységből keletkezett, vállalkozási tevékenységet 2012-ben nem folytatott. Társasági adófizetési 

kötelezettsége 2012-ben nem volt. 
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VI. KÖZHASZNÚ TÁMOGATÁSOK BEMUTATÁSA 

 

Kimutatás a kapott vissza nem térítendő támogatásokról 
    adatok e Ft-ban 

Támogató megnevezése Támogatott cél            Támogatás összege 

  

Változás  

    Előző évi  Tárgy évi % E Ft 

Alapítótól kapott támogatás 

Emberi jogok és 
civil társadalom 
fejlesztése         24 042     26 760 10,2% 2 718 

Pályázati úton elnyert összeg: 

Emberi jogok és 
civil társadalom 
fejlesztése         73 277        69 846     -5% -3 431 

Összesen:           97 319        96 606     99,27% -3 431 

 

 

A Társaság visszatérítendő támogatást 2012. év folyamán nem kapott. 
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Az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és 

támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény 29.§ (4) bekezdése szerinti tartalmak: 

Kimutatás a 2012-ben megvalósított projektekről  

adatok e Ft-ban

Támogató megnevezése Támogatott cél

Tárgy évi

1. Központi költségvetésből kapott támogatás 0

2. Önkormányzati forrásból kapott támogatás 0

3. Nemzetközi forrásból kapott támogatások 69 846

3.1. Utazási költségek visszatérítése Utazási költségek visszatérítése 760              

3.2.  United Nations Development Program 

(UNDP)

Innovative model felállítása a szociális gazdaság és 

civil társadalom fejlesztésére 5 482           

3.3.  United Nations Office for Project Services 

(UNOPS)

Az iraki parlament és a helyi civil szervezetek közötti 

együttműködésre és a civil társadalom fejlesztésére 

vonatkozó szakpolitikai dokumentumok 

tervezésének támogatása. 20 880         

3.4.  GOPA Germany

Macedón kormányzat és civil társadalom fejlesztési 

stratégiájának támogatása 3 659           

3.5.  Civil Society Promotional Center (CSPC), 

Bosnia

A bosnyák nonprofit szektor fenntartható fejlődése 

kormányzati partnerségen keresztül 1 867           

3.6.  Academy of Educational Development (AED)

Moldovai civil társadalom fejlesztése és 

megerősítése 21 678         

3.7.  European Institute for Democracy and 

Human Right (EIDHR)

Civil szervezetek és a montenegrói parlament 

közötti együttműködés megerősítése 11                

3.8.  HAND szövetség, Magyarország

Előző évi elhatárolás a NEFE jogszabályi és 

intézményi hátterére irányuló szakmai munkájának 

koordinációjára 292 -             

3.9.  Institute for Sustainable Communities (ISC) Civil érdekképviseleti kezdeményezés Szerbiában 13 383         

3.10.  Open Society Institute (OSI), Hungary 

projekt

Az ember jogi képviselet fennttarthatóságának 

megtartása és fejlesztése Magyarországon, és az új 

EU tagállamokban 1 043           

3.11.  SLLGO, Lengyelország

Kormányzás és elszámoltathatóság, valamint a civil 

szervezetek feljesztése az EU-n belül 1 194           

3.12.  International Center for Human Rights 

Development (ICHD)

A civil társadalom szerepe az EU integrációs 

folyamatban, magyarországi tapasztalatok 

megosztása 181              

4.  Más gazdálkodószervezettől kapott 

támogatás 0
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Az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és 

támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény 29.§ (5) bekezdése szerinti tartalmak: 

 
Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása  

 

Az ECNL egy vezető európai kutatási központ a nonprofit jog területén. Küldetésünk a civil társadalmat érintő 

támogató, ösztönző jogszabályi és pénzügyi környezet fejlesztése Magyarországon, Európában és annak 

határain túl is. Ennek érdekében az ECNL olyan szakpolitikák és jogszabályok kidolgozásában nyújt segítséget, 

amelyek garantálják az alapvető egyéni és közösségi jogok, így különösen az egyesülési és gyülekezési 

szabadság érvényesülését, valamint az országos és helyi közügyekben való állampolgári részvételt és a civil 

társadalom fejlesztését.  Vezető szakértelme segítségével az ECNL biztosítja az alapvető egyéni és közösségi 

jogok tiszteletben tartását Magyarországon és a fejlődő országokban. Az ECNL támogatja a nemzetközi 

fejlesztési együttműködést érintő szakpolitikák kidolgozását és gyakorlati alkalmazását Magyarországon és 

európai szinten, különös tekintettel a civil társadalmat támogató környezetre. Az ECNL tevékenysége beleillik a 

nemzetközi fejlesztési együttműködés keretrendszerébe és hozzájárul a demokratikus rendszerek fejlesztésének 

és konszolidációjának általános célkitűzéséhez a jó kormányzás, emberi jogok és alapvető szabadságjogok 

tiszteletben tartásának hangsúlyozásával. 

 

Országos szint: 2012-ben az ECNL több, mint négy régióban és az alábbi országokban nyújtott segítséget: 

Örményország, Fehéroroszország, Bosznia-Hercegovina, Horvátország, Magyarország, Irak, Macedónia, 

Moldova, Mongólia, Montenegró, Szerbia, Törökország, Ukrajna, és Üzbegisztán. Az ECNL-nek négy 

országban voltak többéves programjai.  

 

Az ECNL számos regionális projektet valósított meg, melyeken keresztül 1) emberi jogi és watchdog 

szervezeteket támogatott, hogy elősegítse azok fenntarthatóságát; 2) együttműködött nyugat-balkáni és török 

civil szervezetekkel egy ellenőrző mátrix kidolgozásában, mely a civil szervezetek jogi környezetének 

fejlődését értékeli; és 3)  támogatta a civil szervezeteket Eurázsiában azzal a céllal, hogy megismerjék az EU 

integráció folyamatát, és az állampolgárok illetve a civil szervezetek aktívabban részt vehessenek a 

döntéshozatali folyamatokban. 

 

Az ECNL számos témakörben készített átfogó összehasonlító kutatást, hogy támogassa a helyi partnereket, és 

elmélyítse ismereteiket olyan területeken, melyek hatással vannak a civil szektor munkájára. Ilyen különösen: a 

közcélú adományozást szabályozó törvények, közfeladat-ellátási szerződések, szellemi fogyatékossággal élők 

részvétele a döntéshozatalban, társadalmi vállalkozások. 

 

Az ECNL aktív volt európai és globális szintű kezdeményezésekben is. Az ECNL magyar, európai 

ernyőszervezetek, platformok, valamint az Európai Bizottság számára nyújtott szakértői segítséget a civil 

társadalom fejlesztését érintő európai szakpolitikák kidolgozása során. Az ECNL továbbá segítette az ENSZ 

Egyesülési és Gyülekezési Jogi Különmegbízottjának munkáját is, és együttműködött számos európai és 

nemzetközi szervezettel a globális fejlesztési hatékonysággal kapcsolatos kezdeményezések és a fejlesztési 

együttműködés nyomon követésében. 

 

Magyar, európai és regionális szintű hálózatokban való tagság és együttműködés: Az ECNL tagja a 

Nemzetközi Humanitárius és Fejlesztési Civil Szövetségnek (HAND). A HAND tagjaként az ECNL számos 

európai szintű tevékenységben vesz részt, illetve képviseli a magyar tagszervezeteket a Segélyszervezetek és 

Fejlesztési NGO-k Európai Konfederációjában (CONCORD). Ezen túlmenően, az ECNL aktív részt vállal 

számos regionális hálózat munkájában, beleértve a Balkán Civil Társadalom Fejlesztéséért Hálózat (BCSDN) 

és a Keleti Partnerség Civil Társadalmi Fórum munkáját. 

 

Intézményi fejlesztés 

2012. júliusában az ECNL ügyvezető igazgatói posztját Katerina Hadzi-Miceva Evans vette át. A Felügyelő 

Bizottság legújabb tagjaként Hanna Surmatzot, az Európai Alapítványi Központ (European Foundation Center) 
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jogi tanácsadóját köszöntötte az ECNL. Ezen kívül az iraki UNOPS projekt megvalósítása érdekében igénybe 

vette három külső tanácsadó szakértelmét is (egy fő Észtországból és kettő fő Libanonból).  

 

Az ECNL fő tevékenységei és szolgáltatásai 2012-ben 

 

 Alapvető egyéni és közösségi jogok és a nemzetközi fejlesztési együttműködés támogatása 

Magyarországon. 

Az ECNL 2012-ben is kiemelt témaként kezelte az alapvető egyéni és közösségi jogok érvényesülésének 

előmozdítását Magyarországon. Ennek keretében az ECNL (1) véleményt nyújtott be az új Polgári 

Törvénykönyv tervezetéhez, így különösen az alapítványokra és egyesületekre vonatkozó rendelkezésekhez; (2) 

az Autisták Országos Szövetségével, az Értelmi Fogyatékossággal Élők és Segítőik Országos Érdekvédelmi 

Szövetségével és a Salva Vita Alapítvánnyal együttműködve azért dolgozott, hogy az enyhe értelmi 

fogyatékossággal élők munkavállalását ösztönző jogszabályi keret jöjjön létre Magyarországon. Az ECNL a 

projektben résztvevő szervezetek számára érdekérvényesítő tréninget tartott, ezzel elősegítve közös üzenetük 

kialakítását, illetve olyan érdekérvényesítési eszköztár megalkotását, mely a jogi reform során a kormánnyal 

való együttműködésben hasznos lehet; (3) a HAND-en keresztül folytatta munkáját a magyar nemzetközi 

fejlesztési együttműködés (NEFE) stratégiájának kialakításában is, és vezető szerepet játszott a 

Külügyminisztérium által készített és a NEFE jövőbeni stratégiájának alapjául szolgáló kérdéssor 

megválaszolásában. A Parlament közel teljes egyetértésben 2013. március 4-én elfogadta a Külügyi Bizottság 

önálló indítványát a NEFE Politika ügyében. A határozat értelmében ezév június 30-ig kell kidolgozni 

Magyarország nemzetközi fejlesztési keretstratégiáját, figyelembe véve, hogy az OECD- és az EU-tagságból 

adódóan hazánknak kötelezettségei vannak a vállalt fejlesztési irányszámok megvalósításában. 

 

 A fejlesztési együttműködés hatékonyságának előmozdítása európai szemszögből.  

Az ECNL szerepet vállalt EU intézmények, a HAND és a CONCORD munkájában, és szakértelmével 

támogatta és nyomon követte az Európai Bizottság civil társadalom fejlesztési és finanszírozási irányelveinek 

tervezését, különös tekintettel a csatlakozásra váró és az európai szomszédságba tartozó országokra. Ezen 

túlmenően az ICNL-lel együttműködve az ECNL globális szinten is támogatta a civil szervezetek 

érdekérvényesítését, beleértve a 2010-2011-es Civil szervezetek fejlődési hatékonyságáról szóló nyílt fórum és 

a Busanban tartott Segélyhatékonysági konferencia eredményeinek továbbfejlesztését. Az ECNL 

együttműködik számos európai és nemzetközi szervezettel a „Civil Partnerség a Fejlesztési Hatékonyságért 

(CPDE)” felállításában, ami a fejlesztési hatékonyság témakörében létrehozandó új platform. 

 

 Az EU új tagállamai és a régiók közötti tapasztalatcsere a civil társadalom fejlesztésével 

kapcsolatban.  

Az ECNL határokon átívelő partnerkapcsolatokat hoz létre azáltal, hogy az általa szervezett regionális 

eseményeken és tanulmányutakon összehasonlító szakértelmét megosztja a résztvevőkkel. 2012-ben az ECNL 

üzbegisztáni szakértők számára szervezett tanulmányutat annak érdekében, hogy tapasztalatot cseréljenek a 

magyar kormányzat és civil szektor képviselőivel a helyi közügyekben való széles körű állampolgári részvétel 

elősegítéséről. Az ECNL megosztja összehasonlító kutatásait és egyéb anyagait az érintettekkel annak 

érdekében, hogy ezzel is elősegítse a reformfolyamatokat illetve a szervezetek kapacitásának bővítését (lásd a 

társadalmi vállalkozásokról készült összehasonlító kutatás). Az ECNL az előcsatlakozási tárgyalási folyamatban 

lévő országokat is segítette a civil társadalom EU szabályozással konform jogszabályi környezetének 

kialakításában. Az ECNL továbbá megosztotta tapasztalatait a magyar civil szervezetek EU integrációs 

folyamatokban való részvételéről ukrán, örmény és grúz civil partnereivel.  

 

 A civil társadalom ösztönző keretrendszerének ellenőrzése.  

2012-ben az ECNL a Balkán Civil Társadalom Fejlesztési Hálózat (BCSDN) szakértőivel együttműködésben 

részt vett egy ellenőrző mátrix és a végrehajtásához kapcsolódó eszköztár megalkotásában, amely a civil 

társadalom fejlődéséhez szükséges ösztönző környezetet (alapelvek, sztenderdek és mutatószámok) vizsgálja. A 

mátrix rejtett ellenőrző és támogató eszközként szolgál a civil szervezetek, ellenőrző eszközként az Európai 

Bizottság és egyéb adományozók, illetve önellenőrző eszközként a kormányok számára. Ezen túlmenően az 

ECNL támogatja az ICNL-t az NGO Jogi Monitor-ral kapcsolatos munkájában, mely online portál áttekintést ad 

az ösztönző jogszabályi környezet kérdéseiről (jelenleg) 41 ország és 8 multilaterális szervezet vonatkozásában. 

 

http://ecnl.org/dinimages/224_Matrix.JPG
http://ecnl.org/dinimages/224_Matrix.JPG
http://www.icnl.org/research/monitor/index.html
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 Szakértői segítségnyújtás a civil szervezetek fejlődését célzó jogszabályi reformokban.  

Az ECNL Európában, Eurázsiában és Mongóliában segíti a kormányokat és a civil szervezeteket, hogy a civil 

szervezetek bejegyzését, belső döntéshozatali mechanizmusát, valamint mindennapi működését érintő jogi 

keretrendszert megreformálják. Egyebek mellett az ECNL hozzájárult az egyesületekről és/vagy 

alapítványokról szóló törvénytervezetek megalkotásához illetve végrehajtásának ellenőrzéséhez 

Horvátországban, Magyarországon, Macedóniában, Moldovában, Mongóliában, és Törökországban. Az ECNL 

számos véleményt készített törvénytervezetekhez és elemzésekhez, hogy ezzel is támogassa a helyi reformokat. 

Az ECNL saját szaktudásának felajánlásával, helyi partnerekkel együttműködésben, előmozdította a törvények 

megalkotását, majd az újonnan megalkotott törvények vonatkozásában a helyi partnerek kapacitásának 

bővítését. 

 

 Szakpolitikai dokumentumok és törvények a civil szervezetek fenntarthatóságáért.  

Az ECNL egyedülálló szakértelmével elősegíti a civil szervezetek pénzügyi életképességének, 

fenntarthatóságának és függetlenségének biztosítását, melynek segítségével a civil szervezetek képesek 

erőforrásaikat mobilizálni tevékenységeik megvalósításának érdekében. Az ECNL az alábbi témákban 

támogatta törvénytervezetek, elemzések és vélemények megfogalmazását, illetve foganatosítását: (1) 

adótörvények, melyek ösztönzik a magánadományozást, ideértve az olyan innovatív mechanizmusokat, mint pl.: 

az ún. 1%-törvény (Macedónia, Moldova és Szerbia); (2) modellek a civil szervezetek állami finanszírozására, 

valamint a támogatások átlátható elosztására (Ukrajna, Mongólia); (3) keretrendszer a közfeladat-ellátási 

szerződésekhez (Moldova, Mongólia, Ukrajna, Örményország és Kazahsztán); (4) törvények az önkéntességről 

(pl.: Bosznia, Macedónia, Moldova).  

 

 Irányelvek és mechanizmusok kidolgozása a hatóságok és a civil szervezetek partnerségi 

kapcsolatában. 

Az ECNL szoros kapcsolatot ápol a kormányzat, parlament és civil szektor képviselőivel, és 2012. év során 

több országban hozzájárult a felek együttműködését szabályozó és a civil szektor fejlődését szolgáló stratégia 

kidolgozásában (pl.: Macedónia, Moldova, Irak).  Az ECNL a fenti témakörökben bővítette a helyi partnerek 

ismereteit, összehasonlító elemzést végzett, illetve előmozdította a helyi párbeszédet a stratégia- tervezetek 

szövegezése során.  

 

 Kapacitásépítés a társadalmi párbeszéd és a jogszabályi reform érdekében.   

Az ECNL egyik legfontosabb küldetése, hogy felvértezze a helyi partnereket a társadalmi párbeszédben és 

reformban való részvételre (részvétel-alapú jogi reform, érdekalapú tárgyalás és szektorok közötti partnerség). 

Az ECNL szorosan együttműködött helyi civil szervezetekkel annak érdekében, hogy növelje a kapacitásukat a 

stratégiaalkotás és az érdekérvényesítés terén, így különösen az alábbi területeken: ösztönző jogszabályi 

környezet, civil-kormányzati együttműködés (pl.: kapacitásépítés, illetve döntéshozatali mechanizmusok 

kialakítása Macedóniában). Az ECNL gyakornokokat (pl.: Svédország) és kutató kollégákat (pl.: Moldova) is 

fogadott az irodájában, hogy az adománygyűjtés jogszabályi környezetét feltérképezzék, illetve a százalékos 

adományozás mechanizmusának bevezetését támogassák más országokban is.  

 

 Tudásbázis kialakítása szakpolitikai és törvényi reformhoz.  

Kutatási és elemző tevékenységén keresztül az ECNL átfogó tudásbázist alakított ki a civil szervezeteket érintő 

jogi és szakpolitikai kérdések vonatkozásában. Az ECNL kutatása olyan trendek és fejlődési útvonalak 

azonosítását tűzte ki célul, melyek Európán belül, annak szomszédos régióiban, ill. globális szinten 

befolyásolják a civil társadalom fejlesztését. Az összehasonlító kutatás felbecsülhetetlen értékűnek bizonyult a 

helyi partnerek reform törekvéseinek megvalósítása során. Az ECNL kutatása elérhető a www.ecnl.org és a 

www.icnl.org linken, több nyelven. Az ECNL továbbá hozzájárult a civil szervezeteket érintő joganyagokat 

tartalmazó adatbázis, az ICNL’s online library kiépítéséhez, ahol jelenleg 3016 forrásanyag található összesen 

194 országból, 44 nyelven. 

 

 

 

 

http://www.ecnl.org/
http://www.icnl.org/
http://www.icnl.org/research/library/index.php
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 Egyesülési és gyülekezési szabadság támogatása globális szinten 

Az ECNL és az ICNL 2012-ben is támogatta az ENSZ Egyesülési és Gyülekezési Jogi Különmegbízottjának 

munkáját, véleményeket készített a Különmegbízott jelentéseihez, illetve részt vett az ENSZ Emberi Jogi 

Tanácsának az egyesülési és gyülekezési szabadság témakörét is érintő ülésein és rendezvényein. 

 

 

VII. KIEGÉSZÍTÉSEK 

 

 A Társaságnak részesedése, befolyása más vállalkozásnál nincs. 

 A Társaságnak nincs olyan pénzügyi kötelezettsége, amely a mérlegben nem szerepel. 

 A Társaság vezető tisztségviselői, felügyelőbizottsági tagjai tevékenységükért az üzleti év 

során külön juttatásban nem részesültek, részükre kölcsön, előleg folyósítás nem történt. 

 Környezetvédelmet közvetlenül szolgáló tárgyi eszközei nincsenek a Társaságnak 

 A Társaságnál nincsenek veszélyes hulladákok, környezetre káros anyagok,  

környezetvédelmi kötelezettségei nincsenek a Társaságnak 
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Az ECNL Európai Nonprofit Jogi Központ Szolgáltató Nonprofit Korlátolt Felelősségű 

Társaság  

2012. évi 

Közhasznúsági melléklete 

 

 

1. A szervezet azonosító adatai 

név: ECNL Európai Nonprofit Jogi Központ Szolgáltató 

Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság  

székhely:  1052 Budapest, Apáczai Csere János u. 17. I. em. 

bejegyző határozat száma:  01-14-000451/6 

nyilvántartási szám:  01-09-921425 

képviselő neve:  Katerina Hadzi-Miceva-Evans 

  

2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása  
 

Az ECNL egy vezető európai kutatási központ a nonprofit jog területén. Küldetésünk a civil társadalmat 

érintő támogató, ösztönző jogszabályi és pénzügyi környezet fejlesztése Magyarországon, Európában és 

annak határain túl is. Ennek érdekében az ECNL olyan szakpolitikák és jogszabályok kidolgozásában 

nyújt segítséget, amelyek garantálják az alapvető egyéni és közösségi jogok, így különösen az egyesülési 

és gyülekezési szabadság érvényesülését, valamint az országos és helyi közügyekben való állampolgári 

részvételt és a civil társadalom fejlesztését.  Vezető szakértelme segítségével az ECNL biztosítja az 

alapvető egyéni és közösségi jogok tiszteletben tartását Magyarországon és a fejlődő országokban. Az 

ECNL támogatja a nemzetközi fejlesztési együttműködést érintő szakpolitikák kidolgozását és gyakorlati 

alkalmazását Magyarországon és európai szinten, különös tekintettel a civil társadalmat támogató 

környezetre. Az ECNL tevékenysége beleillik a nemzetközi fejlesztési együttműködés keretrendszerébe és 

hozzájárul a demokratikus rendszerek fejlesztésének és konszolidációjának általános célkitűzéséhez a jó 

kormányzás, emberi jogok és alapvető szabadságjogok tiszteletben tartásának hangsúlyozásával. 

 

Országos szint: 2012-ben az ECNL több, mint négy régióban és az alábbi országokban nyújtott 

segítséget: Örményország, Fehéroroszország, Bosznia-Hercegovina, Horvátország, Magyarország, Irak, 

Macedónia, Moldova, Mongólia, Montenegró, Szerbia, Törökország, Ukrajna, és Üzbegisztán. Az ECNL-

nek négy országban voltak többéves programjai.  

 

Az ECNL számos regionális projektet valósított meg, melyeken keresztül 1) emberi jogi és watchdog 

szervezeteket támogatott, hogy elősegítse azok fenntarthatóságát; 2) együttműködött nyugat-balkáni és 

török civil szervezetekkel egy ellenőrző mátrix kidolgozásában, mely a civil szervezetek jogi 

környezetének fejlődését értékeli; és 3)  támogatta a civil szervezeteket Eurázsiában azzal a céllal, hogy 

megismerjék az EU integráció folyamatát, és az állampolgárok illetve a civil szervezetek aktívabban részt 

vehessenek a döntéshozatali folyamatokban. 

 

Az ECNL számos témakörben készített átfogó összehasonlító kutatást, hogy támogassa a helyi 

partnereket, és elmélyítse ismereteiket olyan területeken, melyek hatással vannak a civil szektor 

munkájára. Ilyen különösen: a közcélú adományozást szabályozó törvények, közfeladat-ellátási 

szerződések, szellemi fogyatékossággal élők részvétele a döntéshozatalban, társadalmi vállalkozások. 

 

Az ECNL aktív volt európai és globális szintű kezdeményezésekben is. Az ECNL magyar, európai 

ernyőszervezetek, platformok, valamint az Európai Bizottság számára nyújtott szakértői segítséget a civil 

társadalom fejlesztését érintő európai szakpolitikák kidolgozása során. Az ECNL továbbá segítette az 

ENSZ Egyesülési és Gyülekezési Jogi Különmegbízottjának munkáját is, és együttműködött számos 

európai és nemzetközi szervezettel a globális fejlesztési hatékonysággal kapcsolatos kezdeményezések és 

a fejlesztési együttműködés nyomon követésében. 
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Magyar, európai és regionális szintű hálózatokban való tagság és együttműködés: Az ECNL tagja a 

Nemzetközi Humanitárius és Fejlesztési Civil Szövetségnek (HAND). A HAND tagjaként az ECNL 

számos európai szintű tevékenységben vesz részt, illetve képviseli a magyar tagszervezeteket a 

Segélyszervezetek és Fejlesztési NGO-k Európai Konfederációjában (CONCORD). Ezen túlmenően, az 

ECNL aktív részt vállal számos regionális hálózat munkájában, beleértve a Balkán Civil Társadalom 

Fejlesztéséért Hálózat (BCSDN) és a Keleti Partnerség Civil Társadalmi Fórum munkáját. 

 

Intézményi fejlesztés 

2012. júliusában az ECNL ügyvezető igazgatói posztját Katerina Hadzi-Miceva Evans vette át. A 

Felügyelő Bizottság legújabb tagjaként Hanna Surmatzot, az Európai Alapítványi Központ (European 

Foundation Center) jogi tanácsadóját köszöntötte az ECNL. Ezen kívül az iraki UNOPS projekt 

megvalósítása érdekében igénybe vette három külső tanácsadó szakértelmét is (egy fő Észtországból és 

kettő fő Libanonból).  

 

Az ECNL fő tevékenységei és szolgáltatásai 2012-ben 

 

 Alapvető egyéni és közösségi jogok és a nemzetközi fejlesztési együttműködés támogatása 

Magyarországon. 

Az ECNL 2012-ben is kiemelt témaként kezelte az alapvető egyéni és közösségi jogok érvényesülésének 

előmozdítását Magyarországon. Ennek keretében az ECNL (1) véleményt nyújtott be az új Polgári 

Törvénykönyv tervezetéhez, így különösen az alapítványokra és egyesületekre vonatkozó 

rendelkezésekhez; (2) az Autisták Országos Szövetségével, az Értelmi Fogyatékossággal Élők és Segítőik 

Országos Érdekvédelmi Szövetségével és a Salva Vita Alapítvánnyal együttműködve azért dolgozott, 

hogy az enyhe értelmi fogyatékossággal élők munkavállalását ösztönző jogszabályi keret jöjjön létre 

Magyarországon. Az ECNL a projektben résztvevő szervezetek számára érdekérvényesítő tréninget tartott, 

ezzel elősegítve közös üzenetük kialakítását, illetve olyan érdekérvényesítési eszköztár megalkotását, mely 

a jogi reform során a kormánnyal való együttműködésben hasznos lehet; (3) a HAND-en keresztül 

folytatta munkáját a magyar nemzetközi fejlesztési együttműködés (NEFE) stratégiájának kialakításában 

is, és vezető szerepet játszott a Külügyminisztérium által készített és a NEFE jövőbeni stratégiájának 

alapjául szolgáló kérdéssor megválaszolásában. A Parlament közel teljes egyetértésben 2013. március 4-én 

elfogadta a Külügyi Bizottság önálló indítványát a NEFE Politika ügyében. A határozat értelmében ezév 

június 30-ig kell kidolgozni Magyarország nemzetközi fejlesztési keretstratégiáját, figyelembe véve, hogy 

az OECD- és az EU-tagságból adódóan hazánknak kötelezettségei vannak a vállalt fejlesztési irányszámok 

megvalósításában. 
 

 A fejlesztési együttműködés hatékonyságának előmozdítása európai szemszögből.  

Az ECNL szerepet vállalt EU intézmények, a HAND és a CONCORD munkájában, és szakértelmével 

támogatta és nyomon követte az Európai Bizottság civil társadalom fejlesztési és finanszírozási 

irányelveinek tervezését, különös tekintettel a csatlakozásra váró és az európai szomszédságba tartozó 

országokra. Ezen túlmenően az ICNL-lel együttműködve az ECNL globális szinten is támogatta a civil 

szervezetek érdekérvényesítését, beleértve a 2010-2011-es Civil szervezetek fejlődési hatékonyságáról 

szóló nyílt fórum és a Busanban tartott Segélyhatékonysági konferencia eredményeinek továbbfejlesztését. 

Az ECNL együttműködik számos európai és nemzetközi szervezettel a „Civil Partnerség a Fejlesztési 

Hatékonyságért (CPDE)” felállításában, ami a fejlesztési hatékonyság témakörében létrehozandó új 

platform. 

 

 Az EU új tagállamai és a régiók közötti tapasztalatcsere a civil társadalom fejlesztésével 

kapcsolatban.  
Az ECNL határokon átívelő partnerkapcsolatokat hoz létre azáltal, hogy az általa szervezett regionális 

eseményeken és tanulmányutakon összehasonlító szakértelmét megosztja a résztvevőkkel. 2012-ben az 

ECNL üzbegisztáni szakértők számára szervezett tanulmányutat annak érdekében, hogy tapasztalatot 

cseréljenek a magyar kormányzat és civil szektor képviselőivel a helyi közügyekben való széles körű 

állampolgári részvétel elősegítéséről. Az ECNL megosztja összehasonlító kutatásait és egyéb anyagait az 

érintettekkel annak érdekében, hogy ezzel is elősegítse a reformfolyamatokat illetve a szervezetek 

kapacitásának bővítését (lásd a társadalmi vállalkozásokról készült összehasonlító kutatás). Az ECNL az 
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előcsatlakozási tárgyalási folyamatban lévő országokat is segítette a civil társadalom EU szabályozással 

konform jogszabályi környezetének kialakításában. Az ECNL továbbá megosztotta tapasztalatait a magyar 

civil szervezetek EU integrációs folyamatokban való részvételéről ukrán, örmény és grúz civil 

partnereivel.  

 

 A civil társadalom ösztönző keretrendszerének ellenőrzése.  

2012-ben az ECNL a Balkán Civil Társadalom Fejlesztési Hálózat (BCSDN) szakértőivel 

együttműködésben részt vett egy ellenőrző mátrix és a végrehajtásához kapcsolódó eszköztár 

megalkotásában, amely a civil társadalom fejlődéséhez szükséges ösztönző környezetet (alapelvek, 

sztenderdek és mutatószámok) vizsgálja. A mátrix rejtett ellenőrző és támogató eszközként szolgál a civil 

szervezetek, ellenőrző eszközként az Európai Bizottság és egyéb adományozók, illetve önellenőrző 

eszközként a kormányok számára. Ezen túlmenően az ECNL támogatja az ICNL-t az NGO Jogi Monitor-

ral kapcsolatos munkájában, mely online portál áttekintést ad az ösztönző jogszabályi környezet 

kérdéseiről (jelenleg) 41 ország és 8 multilaterális szervezet vonatkozásában. 

 

 Szakértői segítségnyújtás a civil szervezetek fejlődését célzó jogszabályi reformokban.  

Az ECNL Európában, Eurázsiában és Mongóliában segíti a kormányokat és a civil szervezeteket, hogy a 

civil szervezetek bejegyzését, belső döntéshozatali mechanizmusát, valamint mindennapi működését 

érintő jogi keretrendszert megreformálják. Egyebek mellett az ECNL hozzájárult az egyesületekről 

és/vagy alapítványokról szóló törvénytervezetek megalkotásához illetve végrehajtásának ellenőrzéséhez 

Horvátországban, Magyarországon, Macedóniában, Moldovában, Mongóliában, és Törökországban. Az 

ECNL számos véleményt készített törvénytervezetekhez és elemzésekhez, hogy ezzel is támogassa a helyi 

reformokat. Az ECNL saját szaktudásának felajánlásával, helyi partnerekkel együttműködésben, 

előmozdította a törvények megalkotását, majd az újonnan megalkotott törvények vonatkozásában a helyi 

partnerek kapacitásának bővítését. 

 

 Szakpolitikai dokumentumok és törvények a civil szervezetek fenntarthatóságáért.  

Az ECNL egyedülálló szakértelmével elősegíti a civil szervezetek pénzügyi életképességének, 

fenntarthatóságának és függetlenségének biztosítását, melynek segítségével a civil szervezetek képesek 

erőforrásaikat mobilizálni tevékenységeik megvalósításának érdekében. Az ECNL az alábbi témákban 

támogatta törvénytervezetek, elemzések és vélemények megfogalmazását, illetve foganatosítását: (1) 

adótörvények, melyek ösztönzik a magánadományozást, ideértve az olyan innovatív mechanizmusokat, 

mint pl.: az ún. 1%-törvény (Macedónia, Moldova és Szerbia); (2) modellek a civil szervezetek állami 

finanszírozására, valamint a támogatások átlátható elosztására (Ukrajna, Mongólia); (3) keretrendszer a 

közfeladat-ellátási szerződésekhez (Moldova, Mongólia, Ukrajna, Örményország és Kazahsztán); (4) 

törvények az önkéntességről (pl.: Bosznia, Macedónia, Moldova).  

 

 Irányelvek és mechanizmusok kidolgozása a hatóságok és a civil szervezetek partnerségi 

kapcsolatában. 
Az ECNL szoros kapcsolatot ápol a kormányzat, parlament és civil szektor képviselőivel, és 2012. év 

során több országban hozzájárult a felek együttműködését szabályozó és a civil szektor fejlődését szolgáló 

stratégia kidolgozásában (pl.: Macedónia, Moldova, Irak).  Az ECNL a fenti témakörökben bővítette a 

helyi partnerek ismereteit, összehasonlító elemzést végzett, illetve előmozdította a helyi párbeszédet a 

stratégia- tervezetek szövegezése során.  

 

 Kapacitásépítés a társadalmi párbeszéd és a jogszabályi reform érdekében.   
Az ECNL egyik legfontosabb küldetése, hogy felvértezze a helyi partnereket a társadalmi párbeszédben és 

reformban való részvételre (részvétel-alapú jogi reform, érdekalapú tárgyalás és szektorok közötti 

partnerség). Az ECNL szorosan együttműködött helyi civil szervezetekkel annak érdekében, hogy növelje 

a kapacitásukat a stratégiaalkotás és az érdekérvényesítés terén, így különösen az alábbi területeken: 

ösztönző jogszabályi környezet, civil-kormányzati együttműködés (pl.: kapacitásépítés, illetve 

döntéshozatali mechanizmusok kialakítása Macedóniában). Az ECNL gyakornokokat (pl.: Svédország) és 

kutató kollégákat (pl.: Moldova) is fogadott az irodájában, hogy az adománygyűjtés jogszabályi 

környezetét feltérképezzék, illetve a százalékos adományozás mechanizmusának bevezetését támogassák 

más országokban is.  

 

http://ecnl.org/dinimages/224_Matrix.JPG
http://www.icnl.org/research/monitor/index.html
http://www.icnl.org/research/monitor/index.html
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 Tudásbázis kialakítása szakpolitikai és törvényi reformhoz.  
Kutatási és elemző tevékenységén keresztül az ECNL átfogó tudásbázist alakított ki a civil szervezeteket 

érintő jogi és szakpolitikai kérdések vonatkozásában. Az ECNL kutatása olyan trendek és fejlődési 

útvonalak azonosítását tűzte ki célul, melyek Európán belül, annak szomszédos régióiban, ill. globális 

szinten befolyásolják a civil társadalom fejlesztését. Az összehasonlító kutatás felbecsülhetetlen értékűnek 

bizonyult a helyi partnerek reform törekvéseinek megvalósítása során. Az ECNL kutatása elérhető a 

www.ecnl.org és a www.icnl.org linken, több nyelven. Az ECNL továbbá hozzájárult a civil szervezeteket 

érintő joganyagokat tartalmazó adatbázis, az ICNL’s online library kiépítéséhez, ahol jelenleg 3016 

forrásanyag található összesen 194 országból, 44 nyelven. 

 

 Egyesülési és gyülekezési szabadság támogatása globális szinten 

Az ECNL és az ICNL 2012-ben is támogatta az ENSZ Egyesülési és Gyülekezési Jogi 

Különmegbízottjának munkáját, véleményeket készített a Különmegbízott jelentéseihez, illetve részt vett 

az ENSZ Emberi Jogi Tanácsának az egyesülési és gyülekezési szabadság témakörét is érintő ülésein és 

rendezvényein. 

 

3. Közhasznú tevékenység bemutatása (tevékenységenként) 

 

3.1.  Közhasznú tevékenység megnevezése: 

Az alapvető egyéni és közösségi jogok, így különösen az egyesülési és gyülekezési szabadság védelme, 

továbbá a civil társadalom fejlődésének és a közügyekben való állampolgári részvételnek a támogatása 

helyi, országos szinten illetve a nemzetközi fejlesztési együttműködés terén. 

 

3.2.  Közhasznú tevékenységhez kapcsolódó közfeladat, jogszabály: 

1. 212/2010 (VII.1) Korm. Rendelet az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget vezető 

államtitkár feladat- és hatásköréről 115. § (7) 

2. 2/2012 (VII.5) KÜM rendelet a fejezeti kezelésű előirányzatok felhasználásának szabályairól, 13. 

Nemzetközi fejlesztési együttműködés és humanitárius segélyezés 33.§  

3. 2011. évi CXI. törvény az alapvető jogok biztosáról 2. §  

4. 2011. évi CLXXXIX. törvény Magyarország helyi önkormányzatairól 6.§ (a) 

5. Az Európai Unióról szóló szerződés és az Európai Unió működéséről szóló szerződés egységes 

szerkezetbe foglalt változata (2012/C 326/01) III. cím Együttműködés Harmadik Országokkal és 

Humanitárius segítségnyújtás, 1. fejezet Fejlesztési Együttműködés, 208-211. cikk 

6. ENSZ Milleniumi Nyilatkozata, 2000 

3.3.  Közhasznú tevékenység célcsoportja: 

Civil szervezetek, kormány, parlament, vállalatok, állampolgárok, EU intézmények 

 

3.4.  Közhasznú tevékenységből részesülők létszáma: 

Több, mint 1.000 fő használta az ECNL forrásait, hasznosította a kapacitásépítő rendezvényeinken és 

workshopjainkon megszerzett tudást, részesült technikai segítségnyújtásban munkacsoportokban való 

részvételen keresztül, vagy törvényekhez fűzött véleményeink használatával. A jogi környezet fejlesztésén 

keresztül emberek és civil szervezetek ezrei tudnak csatlakozni, létrehozni és sikeresen működtetni 

egyesületeket és alapítványokat. 

 

3.5.  Közhasznú tevékenység főbb eredményei: 

Az ECNL több mint 15 országban és 4 régióban járult hozzá a civil társadalom megerősödéséhez és jobb 

környezet kialakításához. Az ECNL legkevesebb 10 regionális kiadványa és számos hazai elemzése során 

széles tudásbázist és összehasonlító szakismeretet hozott létre. Az ECNL 12 törvénytervezethez benyújtott 

írásbeli véleményével és kapacitásépítő képzéseivel támogatta a helyi érdekérvényesítő erőfeszítéseket. 

http://www.ecnl.org/
http://www.icnl.org/
http://www.icnl.org/research/library/index.php
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Technikai segítségnyújtás és kapacitásépítés segítségével legalább 6 progresszív törvény és szakpolitikai 

irányelv elfogadását támogatta. Az ECNL előadóként legkevesebb 11 regionális és országos rendezvényen 

osztotta meg szakértelmét és adta át tapasztalatait a résztvevőknek, és 4 kutatót/gyakornokot fogadott. 
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4. Közhasznú tevékenység érdekében felhasznált vagyon kimutatása 

Felhasznált vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasználás célja 

 Saját közhasznú tevékenység árbevétele   8 144  Közhasznú   

tevékenységünk 

 Támogatások 96 606  Közhasznú 

tevékenységünk 

  

 

    

5. Cél szerinti juttatások kimutatása  

Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgyév 

 2011-ben és 2012-ben a szervezet nem nyújtott cél 

szerinti juttatásokat 

    

 

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás 

Tisztség – ügyvezető igazgató Előző év Tárgyév 

 2011-ben és 2012-ben a szervezet a vezető 

tisztségviselőknek nem nyújtott külön, a 

munkabéren felüli juttatást 

    

A. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás 

(munkabér) összesen: 

  

11 901 

  

11 323 

7. Közhasznú jogállás megállapításához szükséges mutatók 

Alapadatok Előző év Tárgyév 

B. Éves összes bevétel 112 315 105 354 

ebből:   

C. a személyi jövedelemadó meghatározott 

részének az adózó rendelkezése szerinti 

felhasználásáról szóló 1996. évi  

CXXVI. törvény alapján átutalt összeg 

  

D. közszolgáltatási bevétel   

E. normatív támogatás   

F. az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a 

Kohéziós 

Alapból nyújtott támogatás 

  

G. Korrigált bevétel [B-(C+D+E+F)] 112 315  105 354 

H. Összes ráfordítás (kiadás) 112 124 105 188  

I. ebből személyi jellegű ráfordítás 35 189 35 501 

J. Közhasznú tevékenység ráfordításai 112 124 105 188 

K. Adózott eredmény 191  166 

 

L. A szervezet munkájában közreműködő közérdekű 

önkéntes tevékenységet végző személyek száma 

(főben; a közérdekű önkéntes tevékenységről szóló 

2005. évi LXXXVIII. törvénynek megfelelően) 

    

Erőforrás-ellátottság mutatói Mutató teljesítése 

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] Igen Nem 
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Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2 >0] Igen Nem 

Ectv. 32. § (4) c) [(I1+I2-A1-A2)/(H1+H2)>0,25] Igen Nem 

Társadalmi támogatottság mutatói Mutató teljesítése 

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)>0,02] Igen Nem 

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>0,5] Igen Nem 

Ectv. 32. § (5) c) [(L1+L2)/2>10 fő] Igen Nem 

  

Adatok ezer forintban. 

 

 

 

Budapest, 2013. március 28. 

 

    

 

       Katerina Hadzi-Miceva-Evans 
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